ZARZADZENIE NR 4/2016
STAROSTY LODZKIEGO WSCHODNIEGO
z dnia 18 stycznia 2016r.

w sprawie zmiany Regulaminu przeprowadzania okresowych ocen pracownikow
samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych w tym kierowniczych
stanowiskach urzedniczych w Starostwie Powiatowym w Lodzi oraz kierownikow
jednostek organizacyjnych Powiatu

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (tj. Dz. U. z 2015 r. poz 1445, zm. poz. 1045, poz. 1890)
oraz art. 28 ustawy z dnia 1 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U.z 2014 1. poz. 1202, zm. Dz. U. z 2015 . poz. 1045), zarzadzam, co nastepuje:

§1. W _Regulaminie przeprowadzania okresowych ocen pracownikdéw
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych w tym kierowniczych stanowiskach
urzedniczych w  Starostwie Powiatowym w Lodzi oraz kierownikow jednostek
organizacyjnych Powiatu™, stanowiacym zalacznik do Zarzadzenia Nr 11/2014 Starosty
Lodzkiego Wschodniego z dnia 31 stycznia 2014 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
przeprowadzania okresowych ocen pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na
stanowiskach urzedniczych w tym kierowniczych stanowiskach urzedniczych w Starostwie
Powiatowym w Lodzi oraz kierownikdéw jednostek organizacyjnych Powiatu, wprowadzam
nastepujgce zmiany:

1) w § 6ust. 1 pkt 1 otrzymuje nastgpujace brzmienie:

. 1) przyznaniu pracownikowi punktéw, w skali od 1 do 6, w liczbach catkowitych,
za spelnianie ustalonych kryteridow, o ktérych mowa w § 4;7

§ 2. Pozostale postanowienia ,Regulaminu przeprowadzania okresowych ocen
pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych w tym kierowniczych
stanowiskach urzedniczych w Starostwie Powiatowym w f.odzi oraz kierownikow jednostek
organizacyjnych Powiatu™ stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia Nr 11/2014 Starosty
Loédzkiego Wschodniego z dnia 31 stycznia 2014 1. pozostaja bez zmian.

§ 3. Nadzdr nad realizacja Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




