Zalacznik nr 1
do Obwieszczenia Rady Powiatu
Lodzkiego Wschodniego
z dnia 20 kwietnia 2006 r.
REGULAMIN ORGANIZACYJNY
STAROSTWA POWIATOWEGO
W LODZI1

(tekst jednolity)

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§ 1. Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Lodzi, zwany dalej
»Regulaminem”, okresla organizacje i zasady funkcjonowania, a w szczegdlnosci strukture,
zakresy dziatan wydzialow, tryb pracy, zasady i tryb opracowywania aktéw prawnych,
organizacje¢ przyjmowania, zatatwiania skarg i wnioskdw mieszkancéw, sposéb wykonywania
kontroli, podpisywania pism i dokumentow.

§ 2. Starostwo Powiatowe w Lodzi dziala na podstawie:

1. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym ( t.j. Dz.U. z 2001 r. nr 142,
poz. 1592 z pozn. zm.);

2. Ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o zmianie niektorych ustaw okres$lajacych kompetencje
organdw administracji publicznej — w zwigzku z reforma ustrojowa panstwa (Dz.U.

z 1998 r. nr 106 poz. 668 z pdzn. zm. );

3. Ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o wprowadzeniu zasadniczego trdjstopniowego podziatu
terytorialnego panstwa (Dz.U. z 1998 r. nr 96 poz. 603 z p6zn. zm. );

4. Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. - Przepisy wprowadzajace ustawy reformujace
administracj¢ publiczng (Dz.U. z 1998 r. nr 133 poz. 872 z pdzn. zm. );

5. Ustawy z dnia 24 lipca 1998 r. o wejsciu w Zycie ustawy o samorzadzie powiatowym,
ustawy o samorzadzie wojewddztwa oraz ustawy o administracji rzadowe;j
w wojewodztwie (Dz.U. z 1998 r. nr 99 poz. 631);

6. Kodeksu postepowania administracyjnego;

7. Statutu Powiatu Lodzkiego Wschodniego;

8. Innych przepiséw prawa materialnego regulujacego zadania i kompetencje organow
Starostwa Powiatowego w Lodzi.



§ 3. Ilekro¢ w Regulaminie Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Lodzi jest

mowa o0:

1)
2)
3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

1)

2)

3)

4)

5)

,Powiecie”- nalezy przez to rozumie¢ Powiat £.6dzki Wschodni;
,»Radzie”- nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Powiatu £.odzkiego Wschodniego;
»Zarzadzie”- nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu £.odzkiego Wschodniego;

»Staroscie” lub ,,Wicestaro§cie”- nalezy przez to rozumie¢ Staroste lub Wicestaroste
Lodzkiego Wschodniego;

»dtarostwie”- nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Lodzi,

»Kierownictwie Starostwa Powiatowego”- nalezy przez to rozumie¢ Staroste,
Wicestaroste, Cztonka Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika Powiatu;

»Wydziatach”- nalezy przez to rozumie¢ wydzialty lub réwnorzedne komorki
organizacyjne o innej nazwie;

»Naczelniku Wydzialu”- nalezy przez to rozumie¢ Naczelnika Wydzialu lub Naczelnika
rownorzednej komorki organizacyjnej o innej nazwie;

»~Regulaminie”- nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Organizacyjny Starostwa
Powiatowego w Lodzi.

§ 4. 1. Do zadan Starostwa Powiatowego w Lodzi nalezy w szczego6lnosci:
wykonywanie zadan publicznych o charakterze ponadgminnym;

wykonywanie zadan z zakresu administracji rzadowej zleconych organom Powiatu
z mocy ustaw oraz na podstawie zawartych porozumien;

zapewnienie wykonywania okreslonych w ustawach zadan i kompetencji kierownikéw
powiatowych stuzb, inspekc;ji i strazy;

zapewnienie obstugi Rady Powiatu 1 jej organow;
wykonywanie uchwal Rady Powiatu.

2. W zakresie zadah Starosty okreslonych w ustawach 1 aktach prawnych

wykonawczych:

1)

2)

wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach;
zapewnienie wykonania wydanych decyz;ji.

3. Ksztaltowanie prawidtowego orzecznictwa administracyjnego.



ROZDZIAL 11
Zasady kierowania pracgq Starostwa.

§ 5. 1. Pracg Starostwa kieruje Starosta na zasadzie jednoosobowego kierownictwa przy
pomocy Wicestarosty i Sekretarza Powiatu.

2. Wicestarosta dziala w zakresie spraw powierzonych przez Starost¢ i ponosi przed
nim odpowiedzialnos$¢ za realizacje zadan w powierzonym zakresie. Wykonujac wyznaczone
zadania zapewnia kompleksowe rozwigzania probleméw wynikajacych z zadan Powiatu
i kontroluje dziatalnos¢ Wydziatow oraz innych jednostek organizacyjnych Powiatu,
bezposrednio mu podleghych.

Jezeli Starosta nie moze pelni¢ obowigzkow shuzbowych, peini je Wicestarosta, a zakres
zastgpstwa rozciagga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje Starosty.

3. Sekretarz Powiatu w zakresie ustalonym przez Starost¢ zapewnia sprawne
funkcjonowanie Starostwa Powiatowego i warunki jego dziatania, a takze wlasciwa

organizacj¢ pracy biurowej w Starostwie Powiatowym.

4. Skarbnik Powiatu - Gléwny Ksiegowy budzetu Powiatu odpowiada za prawidtowa
gospodarke finansowg Powiatu na podstawie uchwalonego przez Rade budzetu.

5. (skreslony)

ROZDZIAL 111
Podziat zadan w kierownictwie Starostwa
§ 6. 1. Starosta kieruje 1 koordynuje dziataniami w zakresie wazniejszych problemow
spoteczno- gospodarczych i kulturalnych Powiatu, nadzoruje dzialania Wicestarosty,
Sekretarza 1 Skarbnika Powiatu oraz Naczelnikow Wydzialow i1 Kierownikéw jednostek

organizacyjnych Powiatu.

2. W szczeg6lnosci do zadan Starosty nalezy:
a) reprezentowanie Starostwa Powiatowego w Lodzi na zewnatrz;

b) kierowanie biezagcymi sprawami Powiatu;

¢) powolywanie 1 odwotywanie kierownikow jednostek organizacyjnych powiatu;
powotywanie i odwotywanie kierownikdw powiatowych shuzb, inspekcji i1 strazy,
w uzgodnieniu z Wojewoda, jezeli przepisy szczegélne nie stanowig inaczej oraz
zatwierdzanie programow ich dziatania;

d) wykonywanie funkcji przewodniczacego Zarzadu i organizowanie jego pracy;

e) oglaszanie uchwaly budzetowej i sprawozdania z jej wykonania;

f) nawigzywanie i rozwigzywanie z pracownikami samorzadowymi stosunku pracy na
podstawie powotania i umowy o prace;



g) przedkladanie Regionalnej Izbie Obrachunkowej uchwaty budzetowej oraz uchwaly
w sprawie absolutorium dla Zarzadu;

h) przedktadanie Wojewodzie uchwat Rady;

1) przedktadanie Radzie kandydatéw na stanowiska Wicestarosty, Sekretarza i Skarbnika
Powiatu oraz Cztonkow Zarzadu;

J)  wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej;

k) udzielanie upowaznien Wicestaro$cie, pracownikom Starostwa, powiatowych shuzb,
inspekcji 1 strazy oraz Kierownikom jednostek organizacyjnych Powiatu do wydawania
W jego imieniu decyzji;

1) wykonywanie innych zadan przewidzianych w ustawach;

m) podejmowanie przedsiewzie¢ i inicjatyw w celu pozyskiwania $rodkow do budzetu
Powiatu;

n) udzielanie wywiadow 1 informacji $rodkom przekazu w sprawach dotyczacych
dziatalno$ci Powiatu.

3. Ponadto do zadan Starosty nalezy koordynacja dziatan i nadzoér nad wykonywaniem
zadan lezacych w kompetencji podlegtego Wydzialu 1 samodzielnych Stanowisk Pracys,tj:

a) Powiatowego Rzecznika Konsumentow,

b) Stanowiska ds. Obstugi Prawne;,

c) Stanowisko ds. Kontroli,

d) Wydziatu Rozwoju Gospodarczego, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska,
e) Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych,

f) Stanowiska ds. BHP,

g) Geodeta Powiatowy.

§ 7. Do zadan Wicestarosty nalezy:

1. Koordynacja dziatan i nadzor nad wykonywaniem zadan lezacych w kompetencji

podleglych Wydziatéw i samodzielnego stanowiska pracy, tj:

a) Wydziatlu Polityki Spoteczne;j,

b) Wydzialu Komunikacji i Spraw Obywatelskich,

¢) Wydzialu Budownictwa, Geodezji i Gospodarki Nieruchomos$ciami z wyjatkiem
spraw z zakresu gospodarki nieruchomos$ciami Skarbu Panstwa, ktére s3
podporzadkowane bezposrednio StarosScie,

d) Referat ds. Funduszy Strukturalnych UE i Promocji Powiatu.

2. Nadzor nad wykonywaniem zadan przez nastepujace jednostki organizacyjne powiatu:



a) Powiatowy Os$rodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej,

b) Szkoty ponadgimnazjalne, szkoty specjalne, placowki o§wiatowe,

¢) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

d) domy pomocy spotecznej,

e) Swietlica Dworcowa,

f) Rodzinny Dom Dziecka.
3. Nadzoér nad realizacja uchwal Rady i1 Zarzadu oraz nad rozpatrywaniem wnioskow
Komisji Rady przez podlegte Wydzialy, Referat ds. Funduszy Strukturalnych UE i Promocji
Powiatu i powiatowe jednostki organizacyjne;

4. Podejmowanie przedsigwzig¢ 1 inicjatyw w celu pozyskiwania $rodkéw do budzetu
Powiatu;

5. Pemienie funkcji reprezentacyjnych w imieniu Starosty;
6. Uczestnictwo w posiedzeniach Rady i jej organow;
7. Uczestnictwo w posiedzeniach Zarzadu.

8. Wicestarosta moze jednocze$nie petni¢ funkcje Kierownika referatu ds. Funduszy
Strukturalnych UE i Promocji Powiatu.

§ 8. 1. Skarbnik Powiatu nadzoruje dziatalnos$¢ podleglego mu Wydziatu Finansowo -
Ksigegowego, w zakresie wykonywania zadan finansowo-ksiggowych Powiatu.

2. Skarbnik Powiatu moze jednoczes$nie pelni¢ funkcje Naczelnika Wydzialu Finansowo
— Ksiggowego.

§ 9. 1. Sekretarz Powiatu sprawuje nadzoér nad wykonywaniem zadan lezacych
w kompetencji Wydzialu Organizacyjnego oraz Stanowiska ds. obstugi Rady Powiatu.

2. Sekretarz Powiatu moze jednoczesnie peti¢ funkcje Naczelnika Wydziatu
Organizacyjnego.

§ 10. Geodeta Powiatowy moze jednoczes$nie petni¢ funkcje Naczelnika Wydziatu
Budownictwa, Geodezji 1 Gospodarki Nieruchomosciami.

§ 11. (skreslony)
§ 11a. (skreslony)

§ 12. Do zadan Naczelnikow Wydzialow Starostwa Powiatowego w Lodzi nalezy
w szczegblnosci:

1) prowadzenie spraw nalezacych do merytorycznego zakresu dziatania Wydziatu;

2) realizacja zadan w zakresie spraw okreslonych w przepisach szczegdlnych.



ROZDZIAL IV
Odpowiedzialnos¢ odszkodowawcza jednostek samorzqdu powiatowego.

§ 13. 1. W przypadku, gdy osoba fizyczna dozna szkody na osobie lub mieniu do
ktorych doszto na skutek wykonywania zadan samorzadu powiatowego, poszkodowany moze
domagac¢ si¢ od jednostki samorzadu powiatowego wszelkich odszkodowan pozostajacych
w zwigzku przyczynowym z dzialaniem lub zaniechaniem funkcjonariusza.

2. Funkcjonariuszami jednostki samorzadu powiatowego s3:

1) wszyscy pracownicy samorzadowi, a takze osoby, do ktorych stosuje si¢ przepisy
o pracownikach samorzadowych;

2) radni, czlonkowie zarzadu powiatu,

3) osoby dzialajace na zlecenie organdéw jednostek samorzadu powiatowego oraz ich
zwigzkow.

3. Jezeli szkoda zostata wyrzadzona przy wykonywaniu przez jednostke samorzadu
powiatowego zadan z zakresu administracji rzadowej lub zleconych przez ustawy albo
powierzonych, odpowiedzialno$¢ ponosza solidarnie Skarb Panstwa i jednostka samorzadu
powiatowego.

ROZDZIAL V

Wewnetrzna struktura organizacyjna Starostwa Powiatowego w L.odzi.

§ 14. 1. W skiad Starostwa Powiatowego w Lodzi wchodza nastgpujace wydzialy:
1) Wydziat Finansowo — Ksiggowy — przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,,FK”;
2) Wydziat Polityki Spotecznej — przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,,PS”;

3) Wydzial Budownictwa, Geodezji 1 Gospodarki Nieruchomo$ciami - przy znakowaniu
spraw uzywa symbolu ,,BGiGN”’;

4) Wydzial Rozwoju Gospodarczego, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska - przy znakowaniu
spraw uzywa symbolu ,,RGRiOS”;

5) Wydzial Komunikacji i Spraw Obywatelskich - przy znakowaniu spraw uzywa symbolu
,KiSO”;

6) Wydzial Organizacyjny - przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,,Or”;

7) Referat ds. Funduszy Strukturalnych UE i Promocji Powiatu przy znakowaniu spraw
uzywa symbolu ,,FS”.

2. W ramach Starostwa dziataja nastgpujace samodzielne stanowiska pracy:

1) podporzadkowane bezposrednio Staroscie:



a) Powiatowy Rzecznik Konsumentéw - przy znakowaniu spraw uzywa symbolu
»PRK”,

b) Stanowisko ds. Obstugi Prawnej — przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,,OP”
¢) Stanowisko ds. Kontroli — przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,,KO”.

d) Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych — Kierownik Kancelarii Tajnej —
przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,,0I”,

e) Stanowisko ds. BHP — przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,,BHP”,
f) Geodeta Powiatowy - przy znakowaniu spraw uzywa symbolu ,,GP”.
2) nadzorowane przez Sekretarza Powiatu:
a) stanowisko ds. obstugi Rady Powiatu - przy znakowaniu spraw uzywa symbolu
»ORP”.

3. (skreslony)

4. Zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu okresla zadania wykonywane przez
poszczegdlne Wydziaty.

5. Zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu zawiera schemat organizacyjny Starostwa
Powiatowego w Lodzi.

§ 15. 1. Wydzialami kieruja Naczelnicy na zasadzie jednoosobowego kierownictwa
1 odpowiedzialnos$ci za wyniki pracy Wydziatu.

2. Naczelnicy Wydzialow sa odpowiedzialni za prawidtowe i sprawne wykonywanie
czynnosci okreslonych dla poszczegdlnych Wydzialow przez obowigzujace przepisy i zakresy
wykonywanych zadan, a takze za nalezyte wykonywanie polecen stuzbowych.

3. Naczelnicy Wydzialéw odpowiadaja za prawidlowa organizacje pracy w Wydziatach
oraz ustalaja w uzgodnieniu ze Starosta, Wicestarostg, Skarbnikiem Powiatu i Sekretarzem

Powiatu zakresy czynnos$ci zatrudnionych tam pracownikow.

4. W przypadku nieobecnosci Naczelnika Wydziatlu, zastepuje go inny, wyznaczony
przez Staroste pracownik.

5. Obstuge prawng Starostwa wykonuja Radcowie Prawni, zatrudnieni na Stanowisku
ds. Obstugi Prawne;.

6. Organizacj¢ wewnetrzng Wydzialéw ustala Zarzad na wniosek Starosty.
7. W sktad Wydziatéw wchodza:

1) wieloosobowe stanowiska pracy,



2) jednoosobowe stanowiska pracy.

8. W Wydziale Budownictwa, Geodezji 1 Gospodarki Nieruchomosciami tworzy si¢
Referaty: - Referat Budownictwa i Referat Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami.

9. Merytoryczng odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zadan okreslonych w Zataczniku Nr 1
w § 3 pkt 1 ponosi Kierownik Referatu Budownictwa, ktory w zakresie nadzoru
1 koordynacji zadan podlega Naczelnikowi Wydziatu.

10. Merytoryczng odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zadan okreslonych w Zalaczniku Nr 1
w § 3 pkt 2-4 ponosi Naczelnik Wydzialu Budownictwa, Geodezji i Gospodarki

Nieruchomosciami.

11.0rganizacj¢ 1 tryb pracy Stanowiska ds. obstugi Rady Powiatu ustala
Przewodniczacy Rady Powiatu w porozumieniu z Sekretarzem Powiatu.

12. Tworzy si¢ stanowiska pracy Wydziatu Budownictwa, Geodezji i Gospodarki
Nieruchomos$ciami w: Urzedzie Miejskim w Koluszkach, Urz¢dzie Miejskim w Tuszynie,
Urzedzie Miejskim w Brojcach i Urzedzie Miejskim w Rzgowie.

13. Tworzy si¢ stanowiska pracy Wydzialu Komunikacji i Spraw Obywatelskich
w: Urzedzie Miejskim w Koluszkach, Urzedzie Miejskim w Tuszynie 1 Urzgdzie Miejskim w

Rzgowie

§ 16. Roczny plan etatow Starostwa z podziatem na Wydziaty ustala Zarzad na wniosek
Starosty.

ROZDZIAL VI
Zadania wspolne Wydziatow
§ 17. Do wspolnych zadan Wydzialéw nalezy w szczegdlnosci:
1) Opracowanie, w czg$ci dotyczacej zakresu dziatania okresowych 1 wieloletnich projektow
programoéw zadan spoteczno-gospodarczych Powiatu oraz projektow budzetu Powiatu

z uwzglednieniem dotychczasowych uchwatl organéw Powiatu;

2) Przygotowanie okresowych ocen, analiz, informacji i sprawozdan dla potrzeb Zarzadu,
Rady i jej organow;

3) Zapewnienie wlasciwej 1 terminowej realizacji zadan rzeczowych ujetych w programie
spoteczno-gospodarczym 1 budzecie Powiatu, uchwatach 1 decyzjach Zarzadu oraz

zarzadzeniach i poleceniach Starosty;

4) Podejmowanie dziatan w celu racjonalnego wykorzystania i gospodarowania mieniem
powiatowym stuzacym realizacji zadan Wydziatu;

5) Wspodtdziatanie w sprawach wymagajacych uzgodnien migdzy Wydziatami;

6) Wspodtdzialanie z organami rzadowej administracji ogolne;j;



7) Rozpatrywanie skarg i wnioskow wedtug wtasciwosci;

8) Prowadzenie w zakresie swojej wlasciwo$ci postgpowania administracyjnego
w indywidualnych sprawach dotyczacych administracji publicznej zgodnie z Kodeksem
postepowania administracyjnego;

9) Przygotowanie projektow uchwal Rady i Zarzadu oraz zarzadzen i polecen Starosty;

10) Prowadzenie ewidencji uchwat Rady i Zarzadu dotyczacych merytorycznie Wydziatu, ich
realizacja oraz sktadanie okresowych sprawozdan w tym zakresie;

11) Przygotowanie projektow odpowiedzi na interpelacje, wnioski i zapytania Radnych,
wnioski komisji i postulaty mieszkancoéw oraz prowadzenie ewidencji w tym zakresie;

12) Realizacja wnioskéw Komisji oraz wnioskow 1 zapytan Radnych, wspotdziatanie
z Rzecznikiem Prasowym w zakresie udzielania informacji srodkom przekazu;

13) Prowadzenie spraw obronno$ci kraju, obrony cywilnej, ochrony przeciwpozarowej
1 ochrony mienia w zakresie wynikajagcym z obowigzujacych przepiséw prawa;

14) Organizowanie i podejmowanie przedsigwzig¢ w zakresie ochrony tajemnicy panstwowej
i stuzbowe;;

15) Wspoéltdziatanie w sprawach merytorycznych Wydziatu z samorzadami zawodowymi,
zwigzkami zawodowymi, organizacjami spotecznymi i politycznymi oraz powiatowymi
stuzbami, inspekcjami i straza;

16) Prowadzenie rejestrow umow w zakresie wlasciwosci Wydziatu;

17) Nadzor i kontrola funkcjonalna realizowanej czgsci budzetu pod wzgledem rzeczowo -
finansowym.

ROZDZIAL VII
Zasady opracowywania i wydawania aktow prawnych

§ 18. 1. Projekty aktow prawnych winny by¢ przygotowane zgodnie z powszechnie
stosowanymi zasadami techniki legislacyjne;j.

2. Redakcja projektow aktéw winna by¢ jasna, zwigzta i poprawna pod wzgledem
jezykowym i1 powszechnie zrozumiata.

§ 19. 1. Akt prawny winien zawierac:
1) tytut aktu;

2) podstawe prawna;

3) tres¢ aktu;
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4) przepisy przejsciowe i koncowe.
2. Tytut aktu prawnego zawiera::
1) oznaczenie rodzaju (uchwata, zarzadzenie, decyzja);
2) numer aktu;
3) oznaczenie organu podejmujgcego akt;
4) date aktu;
5) zwigzle okreslenie przedmiotu aktu.
3. Kazda czg$¢ tytutlu podaje si¢ w odrebnym wierszu.

4. Podstawe prawng stanowi¢ moga przepisy, ktore zawieraja wyrazne upowaznienie
do wydania takiego aktu.

5. W tresci aktu nalezy:
1) podac zwigzle istotne postanowienia aktu ujete w paragrafy, ustepy, punkty i litery;

2) wskaza¢ termin realizacji;

3) okresli¢ organy lub stanowiska odpowiedzialne za wykonanie lub nadzorujace realizacje
aktu;

4) ustali¢ termin wej$cia w zycie aktu;
5) poda¢ pelne tytuty aktow prawnych, ktore traca moc;
6) umiesci¢ klauzule o ogloszeniu w przypadku, gdy przewiduja to przepisy.

6. W akcie prawnym dla oznaczenia jednakowych poje¢¢ nalezy uzywaé tych samych
okreslen, identycznych z przyjetymi w obowigzujacym ustawodawstwie.

7. Kazdy akt prawny winien by¢ uzasadniony. Uzasadnienie powinno zawieraé
przestanki  merytoryczno-prawne 1 by¢ podpisane przez Naczelnika Wydziatu

przygotowujacego projekt.

§ 20. 1. Projekty aktéw prawnych przygotowywane przez merytorycznie wilasciwe
Wydziaty powinny by¢ uzgodnione z:

1) Starosta, Wicestarostg, Sekretarzem,;
2) Wiasciwa Komisja Rady w przypadku projektéw uchwal Rady;
3) Skarbnikiem w sprawach budzetowych 1 finansowych.

2. Projekty aktow prawnych podlegaja obligatoryjnie zaopiniowaniu w zakresie
zgodnosci z obowigzujacym prawem przez radcOw prawnych.
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3. Kazdy projekt uchwaty Rady proponowany przez Zarzad obligatoryjnie podlega
akceptacji radcéw prawnych.

4. W przypadku potrzeby unormowania w akcie prawnym zarzadzen nalezacych do
wiasciwosci kilku Wydziatow badz koniecznos$ci opracowania projektu aktu w zakresie spraw
nieobjetych dotychczas wiasciwoscia zadnego Wydzialu — Starosta wyznaczy Wydzial
odpowiedzialny za przygotowanie projektu.

§ 21. 1. Podstawowymi formami aktéw prawnych podejmowanych przez organy
Powiatu s3:

1) uchwaly Rady;
2) uchwaly i decyzje Zarzadu.

2. Podstawowymi formami aktéw prawnych wydawanych przez Starost¢ sa
zarzadzenia, decyzje 1 polecenia.

§ 22. 1. Projekty aktéw prawnych powinny by¢ kierowane na posiedzenia Zarzadu
wylacznie za posrednictwem Wydzialu Organizacyjnego, ktory zajmuje si¢ planowaniem
1 obstugg posiedzen Zarzadu.

2. Przed przedtozeniem Zarzadowi projektu aktu Wydziat przygotowujacy:
1) na ostatniej stronie kopii projektu oraz na uzasadnieniu zamieszcza podpisy osob
opracowujacych projekt oraz podpisy kierownikéw jednostek (lub oséb upowaznionych)
organizacyjnych, z ktorymi tekst projektu zostat uzgodniony;

2) obowigzany jest uzyskac opini¢ prawng radcoéw prawnych;

3) obowiazany jest uzyskac aprobat¢ od osoby z kierownictwa Starostwa sprawujacej nadzor
merytoryczny nad Wydziatem.

3. Projekt aktu prawnego Zarzadu Powiatu winien by¢ przekazany pracownikowi
Wydziatu Organizacyjnego obstugujacemu Zarzad Powiatu dzien przed terminem posiedzenia
Zarzadu Powiatu.

4. W uzasadnionych przypadkach okreslony termin moze by¢ skrécony.

5. Przyjete przez Zarzad Powiatu i podpisane przez Starost¢ materialy przeznaczone do
rozpatrzenia przez Rad¢ Powiatu lub jej komisje, Wydzial Organizacyjny przekazuje
Stanowisku ds. obstugi Rady Powiatu.

6. W przypadku wnioskow Zarzadu o podjecie uchwat Rady Powiatu, Przewodniczacy
Zarzadu wyznacza referenta projektu uchwaly, ktéry odpowiada za nalezyte przedstawienie

projektu komisjom i na sesji Rady.

§ 23. 1. Rejestry i1 zbiory aktow prawnych Zarzadu Powiatu i Starosty L.odzkiego
Wschodniego prowadzi Wydziat Organizacyjny.

2. Rejestry uchwat i opinii Rady prowadzi stanowisko ds. obstugi Rady Powiatu.
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3. Wydzial Organizacyjny po zarejestrowaniu aktu prawnego przekazuje kopie aktu
Wydziatowi odpowiedzialnemu za jego wykonanie.

§ 24. Naczelnik Wydziatu odpowiedzialnego za wykonanie aktu obowigzany jest:
1) powieli¢ go w odpowiedniej liczbie egzemplarzy i rozesta¢ jednostkom organizacyjnym,
na ktore natozono obowiazki realizacji zadan, a takze innym zainteresowanym jednostkom.
Po rozestaniu nalezy przekaza¢ do Wydziatu Organizacyjnego wykaz jednostek, ktorym akt
prawny przestano;

2) podjac¢ wszelkie niezbedne czynno$ci majace na celu zabezpieczenie realizacji aktu;

3) prowadzi¢ kontrole aktu oraz sktada¢ sprawozdania lub informacje z ich wykonania.

ROZDZIAL VIII
Zasady podpisywania pism i dokumentow

§ 25. 1. Oswiadczenie woli w sprawach majatkowych w imieniu Powiatu skladaja dwaj
Czlonkowie Zarzadu lub jeden Cztonek Zarzadu i osoba upowazniona przez Zarzad.

2. Starosta, Wicestarosta, Sekretarz, Skarbnik i Naczelnicy Wydziatow podpisuja
dokumenty 1 pisma dotyczace spraw nalezacych do ich wlasciwosci zgodnie z podzialem

kompetencji i z przyjetych w § 14 oznaczeniem Wydziatow.

3.Uchwaly Zarzadu podpisuja wszyscy czlonkowie Zarzadu uczestniczacy
w posiedzeniu.

§ 26. 1. Starosta podpisuje:
1) (skreslony);
2) zarzadzenia i inne akty prawne przez niego wydane;

3) wystgpienia kierowane do Rady Powiatu, organéw administracji rzadowej oraz
organizacji spolecznych i politycznych;

4) akty powotania i umowy o prace pracownikow samorzadowych oraz akty powotania
1 odwotlania kierownikéw powiatowych jednostek organizacyjnych

5) wnioski o nadanie odznaczen i odznak honorowych;

6) decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej;
7) pisma do Starostow, prezydentdw i burmistrzow miast oraz wojtow gmin;
8) odpowiedzi na skargi dotyczace dziatalno$ci podleglych Naczelnikow;

9) inne pisma z zakresu reprezentowania Powiatu na zewnatrz.

2. W okresie nieobecnosci Starosty akty prawne i inne pisma podpisuje Wicestarosta.
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3. Wicestarosta, Sekretarz Powiatu i Skarbnik podpisuja dokumenty i korespondencje
w zakresie swoich kompetencji, jak rowniez w ramach upowaznienia Starosty majg prawo do
podpisywania decyzji administracyjnych.

4. Dokumenty przedstawione do podpisu cztonkom kierownictwa Starostwa powinny
by¢ uprzednio parafowane przez wtasciwego Naczelnika Wydziatu.

5. Naczelnicy podpisuja:

1) decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej na podstawie
upowaznienia udzielonego przez Starostg;

2) korespondencj¢ dotyczaca spraw pozostajacych w zakresie kompetencji Wydziatu,
z wyjatkiem spraw zastrzezonych do wylacznej akceptacji Kierownictwa Starostwa.
ROZDZIAL IX
Tryb przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania indywidualnych spraw mieszkancow

§ 27. 1. Przy zatatwianiu spraw indywidualnych z zakresu administracji publicznej
pracownicy Starostwa stosuja przepisy Kodeksu postepowania administracyjnego, instrukcje
kancelaryjng oraz inne przepisy proceduralne, a w dziedzinie merytorycznej przepisy prawa
materialnego.

2. Pracownicy sa zobowigzani do nalezytego i wyczerpujacego informowania stron
o okolicznosciach faktycznych i prawnych mogacych mie¢ wptyw na sposob zalatwiania

sprawy, a w szczegolnosci:

1) udzielania informacji niezbednych do zatatwienia danej sprawy i wyjasnienia tresci
obowigzujacych przepisow;

2) niezwlocznego rozstrzygnigcia sprawy, a jezeli to niemozliwe do okreslenia terminu jej
zalatwienia;

3) informowania zainteresowanych o stanie zalatwienia ich sprawy;
4) powiadamiania o przyczynie nie zatatwienia ich sprawy;

5) informowania o przyshugujacych $rodkach odwotawczych lub $rodkach zaskarzenia od
wydanych rozstrzygnie¢;

6) zatatwienia spraw wg kolejno$ci ich wplywu oraz stopnia pilnosci;

7) przyjmowania poza kolejnoscia Senatoréow, Postow 1 Radnych oraz zalatwienia spraw
przez nich zglaszanych w pierwszej kolejnosci.

3. Pracownicy Wydzialéw przyjmuja interesantoéw codziennie w godzinach pracy
Starostwa.
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§ 28. 1.Starosta, Wicestarosta, Sekretarz, Skarbnik 1 Naczelnicy Wydzialow przyjmuja
interesantow w sprawach skarg i wnioskéw w kazdy wtorek w godzinach 9.00 - 11.00 1 13.30
— 15.30. Jezeli wtorek jest dniem wolnym od pracy, mieszkancy sg przyjmowani
w nastgpnym dniu roboczym.

2. Rejestr przyje¢ mieszkancow w ramach skarg i wnioskoOw przez Staroste
1 Wicestaroste prowadzi Wydzial Organizacyjny.

3. Sprawy zakwalifikowane przez Staroste 1 Wicestaroste jako skargi i wnioski Wydziat
Organizacyjny ewidencjonuje w rejestrze skarg 1 wnioskéw oraz przekazuje do zalatwienia

Naczelnikom Wydziatow zgodnie z wiasciwoscia.

4. Wydziatowe rejestry skarg i wnioskdw prowadza pracownicy wyznaczeni przez
Naczelnikow.

5. Wydzial Organizacyjny dokonuje co najmniej raz w roku, za okres poprzedniego
roku oceny sposobu zatatwiania skarg i wnioskéw mieszkancow przez Wydzialy i przedktada
ja na posiedzeniu Zarzadu Powiatu.

6. Pracownicy Starostwa winni niewlasciwego 1 nieterminowego zalatwienia skarg,
wnioskéw oraz indywidualnych spraw mieszkancow podlegaja odpowiedzialno$ci
porzadkowej lub dyscyplinarnej przewidzianej w przepisach prawa.

ROZDZIAL X
Kontrola wewnetrzna

§ 29. System kontroli wewngtrznej w Starostwie obejmuje:

1) kontrole instytucjonalna;

2) kontrole funkcjonalna.

§ 30. 1. Kontrola instytucjonalna sprawowana jest przez stanowisko pracy powotane
wylacznie do wykonywania zadan kontrolnych.

2. Ogniwami wykonujacymi funkcje wewnetrznej kontroli funkcjonalnej sa:
1) Sekretarz Powiatu w zakresie okreslonym w § 9 niniejszego Regulaminu;
2) Skarbnik Powiatu w zakresie kontroli finansowo-ksiggowej;

3) Stanowisko ds. BHP w zakresie spraw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowe;j;

4) Komisja inwentaryzacyjna za inwentaryzowanie sktadnikéw majatkowych;
5) stanowisko ds. nadzoru 1 kontroli w zakresie ustalonym przez Staroste lub Zarzad Powiatu

3. Kontrola funkcjonalna sprawowana jest z urzedu w ramach obowigzku nadzoru przez
pracownikow na stanowiskach kierowniczych.
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4.Kazdy pracownik zobowigzany jest do samokontroli prawidtowosci wykonywania
wlasnej pracy.

5.Zarzad Powiatu w drodze uchwaty okresla regulamin funkcjonowania instytucjonalne;j
kontroli wewnetrzne;j

ROZDZIAL XI
Tygodniowy rozktad czasu pracy Starostwa
§ 31. Ustala si¢ nastepujacy tygodniowy rozklad czasu pracy:
1) w siedzibie Starostwa — poniedziatki, wtorki, $rody, czwartki i piatki od 8.00 do 16.00;
2) stanowiska pracy Wydziatlu Komunikacji 1 Spraw Obywatelskich oraz stanowiska pracy
Wydziatu Budownictwa, Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami funkcjonujace
w Urzedach Miast i Urzedach Gmin — zgodnie z tygodniowym rozkladem czasu pracy
tych Urzedow.
ROZDZIAL XII

Postanowienia koncowe

§ 32. Obowiazki Starostwa jako zakladu pracy oraz obowiazki pracownikéw zwiazane
z procesem dzialania okresla Regulamin Pracy.

§ 33. 1. Czynnosci kancelaryjne w Starostwie reguluje instrukcja kancelaryjna wydana
przez Prezesa Rady Ministrow, wprowadzona rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw
w sprawie instrukcji kancelaryjnej dla organdéw powiatu.

2. Zasady kwalifikowania akt powstajacych w dziatalnos$ci Starostwa oraz kategorie
archiwalne i okresy ich przechowywania zawiera jednolity umowny rzeczowy wykaz akt.



Zalacznik Nr 1
do Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Lodzi

Okresla szczegolowy zakres dzialania Wydzialow Starostwa Powiatowego
w Lodzi.

Do podstawowego zakresu dzialania poszczegdlnych Wydziatow nalezy:
§ 1. Do zadan Wydziatu Finansowo-Ksi¢gowego ,,FK”:
1) planowanie i nadzor nad realizacja budzetu Powiatu, w tym:

a) opracowywanie projektu budzetu Powiatu,

b) opracowywanie projektu uktadu wykonawczego budzetu Powiatu,

c) opracowywanie 1 przekazywanie jednostkowych planow wydziatow, jednostek
organizacyjnych, stuzb, inspekcji i strazy oraz funduszy,

d) opracowywanie projektu harmonogramu realizacji budzetu,

e) przyjmowanie wnioskoOw 1 propozycji zmian budzetu 1 w budzecie z wydziatow
1 jednostek organizacyjnych oraz zbiorcze opracowanie projektow Uchwal Zarzadu,
badz projektéw Uchwal Rady Powiatu,

f) opracowywanie okresowych i rocznych analiz oraz informacji dotyczacych realizacji
budzetu,

g) kontrola zachowania réwnowagi budzetowe;j,

h) analiza wykorzystywanych s$rodkow przydzielanych z budzetu Powiatu, $rodkoéw
pozabudzetowych i innych bedacych w dyspozycji Powiatu.

2) obstuga finansowo — ksiggowa Powiatu (organu), w tym:

a) prowadzenie rachunkowo$ci Powiatu Lodzkiego Wschodniego (organu) zgodnie
z obowigzujacymi przepisami i zadaniami, w tym:
- zorganizowanie sporzadzania, przyjmowania, obiegu, kontroli i przechowywania
dokumentow,
- biezace 1 prawidlowe prowadzenie ksiggowosci syntetyczno — analitycznej w zakresie
dochodow 1 wydatkow oraz przychodow i1 rozchodéw budzetu Powiatu

b) sporzadzanie sprawozdawczo$ci wewnetrznej i zewngtrzne;j,

c¢) dokonywanie biezacej analizy dochodow, wydatkdéw 1 zaangazowania poszczegodlnych
jednostek organizacyjnych, stuzb, inspekcji 1 strazy w odniesieniu do planu
budzetowego,

d) prowadzenie ksiggowos$ci syntetyczno — analitycznej funduszy celowych Powiatowego
Funduszu Gospodarki Zasobem Geodezyjnym i Kartograficznym oraz Powiatowego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej,

e) prowadzenie ksiggowosci $rodkow specjalnych — za zajecie pasa drogowego oraz
Bezpieczenstwo publiczne 1 ochrona przeciwpozarowa.

3) obstuga finansowo — ksiggowa Starostwa Powiatowego w Lodzi, w tym:
a) prowadzenie  rachunkowos$ci  Starostwa Powiatowego w  Lodzi  zgodnie
z obowigzujacymi przepisami i zadaniami, w tym:
- zorganizowanie sporzadzania, przyjmowania, obiegu, kontroli i przechowywania
dokumentow,
- prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z obowigzujacymi zasadami,
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b) biezace i prawidlowe prowadzenie ksiegowosci w zakresie dochodéw 1 wydatkow oraz
sporzadzanie sprawozdawczo$ci wewnetrznej 1 zewnetrzne;,

c¢) prowadzenie gospodarki kasowej Starostwa,

d) prowadzenie ksiggowosci syntetyczno — analitycznej Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych,

e) analiza wykorzystywanych §rodkow zapisanych w budzecie.

4) Obstuga finansowo- ksiegowa realizowanych dochodoéw Skarbu Panstwa przez Powiat,
w tym:

a) prowadzenie ksiggowosci syntetycznej oraz analityki wg poszczegodlnych tytutow
dochodow Skarbu Panstwa,

b) prowadzenie biezace rejestru i $wiadczen uzytkownika wieczystego gruntdw Skarbu
Panstwa,

¢) opracowywanie projektu planu dochodéw Skarbu Panstwa,

d) sporzadzanie okresowych analiz i sprawozdan w zakresie realizacji 1 windykacji
dochodow Skarbu Panstwa,

e) terminowe przekazywanie zrealizowanych dochodéw na rachunek biezacy dysponenta —
Lodzkiego Urzedu Wojewodzkiego.

§ 2. Do zadan Wydziatu Polityki Spolecznej ,,PS”:

1) zadania zwigzane z zakladaniem i prowadzeniem publicznych szko6t specjalnych, szkot
ponadgimnazjalnych, poradni psychologiczno-pedagogicznych, specjalnego osrodka szkolno-
wychowawczego, placowek zapewniajacych opiekg¢ i wychowanie uczniom w okresie
pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania, w tym:

a) ustalanie sieci szkot 1 obwoddéw dziatania poradni psychologiczno-pedagogicznych,

b) analizowanie i opiniowanie arkuszy organizacyjnych na dany rok szkolny,

c¢) sprawy dotyczace powierzenia stanowiska dyrektora,

d) wnioskowanie o przyznanie nagrdod, medali i1 odznaczen dla dyrektorow szkot
1 placowek o$wiatowych,

e) przygotowywanie oceny pracy dyrektora szkoty lub placowki,

f) wydawanie skierowan do ksztalcenia specjalnego, zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych, indywidualnego nauczania oraz do specjalnego osrodka szkolno-
wychowawczego.

2) zadania zwigzane z nadawaniem stopni awansu zawodowego nauczycielom, w tym:

a) organizowanie komisji egzaminacyjnych,
b) wydawanie decyzji administracyjnych o nadaniu stopnia awansu zawodowego.

3) opracowywanie regulamindw wynikajacych z ustawy - Karta Nauczyciela dotyczacych
zasad wynagradzania nauczycieli.

4) opracowywanie zasad ustalania czasu pracy nauczycieli nieuregulowanego przez Karte
Nauczyciela.

5) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z procedurg tworzenia rady o$wiatowej
powiatu.

6) zadania zwigzane z rejestracjg szkot 1 placowek niepublicznych, w tym:
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a) prowadzenie ewidencji szkot 1 placowek niepublicznych,

b) nadawanie i cofanie szkolom niepublicznym uprawnien szkoty publiczne;j,

¢) wydawanie decyzji administracyjnych o odmowie wpisu do ewidencji szkét 1 placowek
niepublicznych.

7) wydawanie zezwolen na zatozenie szkoty publicznej przez osobg prawng lub fizyczna.

8) zadania zwigzane z dotowaniem szkot 1 placowek niepublicznych o uprawnieniach
publicznych oraz szkot 1 placoéwek niepublicznych.

9) zadania zwigzane z finansowaniem szkot 1 placowek prowadzonych przez powiat, w tym:

a) analiza zasadno$ci ztozonych zapotrzebowan na S$rodki finansowe w aspekcie
zatwierdzonych planéw budzetowych,

b) wnioskowanie o przekazanie $rodkéw finansowych do poszczegdlnych szkot
1 placéwek oswiatowych,

¢) przygotowanie dokumentow zwigzanych z przyznanymi dotacjami celowymi oraz
okresowe dokonywanie ich rozliczen.

d) sporzadzanie okresowych sprawozdan z wykonania planéw budzetowych przez
poszczegolne szkoty i placowki o§wiatowe.

10) zadania zwigzane z finansowaniem zadan zleconych organizacjom pozarzadowym.
11) zadania dotyczace stowarzyszen i fundacji.
12) zadania z zakresu promocji i ochrony zdrowia, w tym:

a) wynikajace z ustawy o zwalczaniu gruzlicy,

b) wynikajace z ustawy o cmentarzach i chowaniu zmartych,
¢) wynikajace z ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii,

d) dotyczace sieci aptek na terenie powiatu.

13) zadania z zakresu kultury fizycznej, w tym:
a) prowadzenie ewidencji uczniowskich klubow sportowych,
b) wydawanie decyzji administracyjnych o wpisie do ewidencji uczniowskich klubow
sportowych, o odmowie wpisu lub o zmianie w ewidenc;ji;
14) zadania z zakresu kultury fizycznej i turystyki o charakterze ponadgminnym.
15) zadania z zakresu kultury i sztuki, w tym:
a)dotyczace organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej,
b) w zakresie kinematografii,
c)dotyczace organizacji muzeow.
16) zadania zwigzane z prowadzeniem powiatowej biblioteki publiczne;.

§3. Do zadan Wydziatu Budownictwa, Geodezji i Gospodarki Nieruchomosciami
»wBGIiGN"

1) Zadania z zakresu budownictwa, w tym:
a) udzielanie badz odmawianie zgody na odstepstwo od przepisow techniczno-
budowlanych, po uzyskaniu upowaznienia wtasciwego ministra,
b) nakladanie na inwestora obowigzku, w decyzji o pozwoleniu na budowe,
ustanowienia inspektora nadzoru inwestorskiego,
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¢) wydawanie decyzji o pozwoleniu na budowe¢ obiektow lub robdt budowlanych,
ktoére wymagaja, uzyskania takiej decyz;ji,

d) wydawanie decyzji o pozwoleniu na rozbiorke obiektu budowlanego,

e) przyjmowanie  zgloszen  zamiaru  wykonania  obiektow lub  robot
budowlanych, ktéore nie podlegaja obowigzkowi uzyskania pozwolenia na
budowg,

f) nakladanie obowigzku uzupelnienia zgloszenia w drodze postepowania,
o brakujgce dokumenty, a w przypadku nie uzupetnien i a w okreslonym terminie,
wnoszeniu sprzeciwu w drodze decyz;ji.

g) wnoszenie sprzeciwu na zamiar wykonania robot w trybie zgloszenia,
w przypadkach okreslonych w art.30 ust.6 ustawy Prawo budowlane,

h) naktadanie obowigzku uzyskania decyzji o pozwoleniu na budowe lub wykonaniu
robot budowlanych w przypadkach okreslonych w an.30 ust.7 ustawy Prawo
budowlane,

1) wydawanie odregbnej decyzji o zatwierdzaniu projektu budowlanego, ktora
poprzedza wydanie decyzji o pozwoleniu na budowg,

j) wydawanie decyzji o zmianie pozwolenia na budowe¢ w przypadku wprowadzenia
istotnej zmiany lub odstgpienia od warunkow pozwolenia,

k) prowadzenie rejestru wnioskOw o pozwolenie na budowg 1 rejestru decyzji
0 pozwoleniu na budowe,

1) dokonywanie uzgodnien z wojewddzkim konserwatorem zabytkow w przypadkach
dotyczacych obiektow podlegajacych ochronie lub bedacych zabytkami,

1) wydawanie decyzji w sprawie przeniesienia decyzji o pozwoleniu na budowg¢ na
rzecz innej osoby,

m) rozstrzyganie o niezbednosci wejscia do sagsiedniego budynku, lokalu oraz na teren
sasiedniej nieruchomosci gruntowe;j,

n) wydawanie dziennikéw budowy i prowadzenie rejestru tych dziennikow,

0) wspolpraca z organami nadzoru budowlanego,

p) zadania z zakresu whasnos$ci lokali-za§wiadczenie o samodzielnos$ci lokalu,

r) przyjmowanie zgtoszen zmiany sposobu uzytkowania obiektu budowlanego lub
jego czescl,

s) nakladanie postanowieniem obowigzku uzupeklnienia zgloszenia o brakujace
dokumenty,

t) wydawanie decyzji sprzeciwu na zmiang¢ sposobu uzytkowania obiektu
budowlanego,

2) Zadania z zakresu geodezji i kartografii, w tym:

a) koordynowanie zadan realizowanych przez Powiatowy Osrodek Dokumentacji
Geodezyjnej i Kartograficznej,

b) przygotowywanie materiatéw dotyczacych dysponowania srodkami Powiatowego
Funduszu Gospodarki Zasobem Geodezyjnym i Kartograficznym,

¢) wydawania decyzji z zakresu ewidencji gruntow 1 gleboznawczej klasyfikacji
gruntow,

d) koordynowanie prac geodezyjnych prowadzonych na terenie powiatu,

e) przeprowadzanie przetargdw na prace geodezyjne,

1) koordynowanie dokumentacji projektowej w zakresie usytuowania sieci uzbrojenia
terenu;

3) Zadania z zakresu gospodarki nieruchomo$ciami Skarbu Panstwa, w tym:
a) zadania z zakresu gospodarowania zasobami nieruchomos$ci Skarbu Panstwa
w tym dotyczace zbywania, nabywania, zamiany, Wwynajmowania,
wydzierzawiania, uzyczania, oddania w uzytkowanie wieczyste, ustanawianie
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prawa trwatego zarzadu,

zadania zwigzane z ustaleniem ceny nieruchomosci podlegajacej sprzedazy,

optaty z tytulu uzytkowania wieczystego, trwatego zarzadu, czynszu

dzierzawnego, czynszu z tytulu najmu,

zadania zwigzane z wywlaszczeniem praw do nieruchomos$ci na rzecz Skarbu

Panstwa oraz jednostek samorzadu terytorialnego i zwrotem wywlaszczonych

nieruchomosci oraz ustalaniem odszkodowan dla tych celow,

zadania z zakresu przeksztalcania prawa uzytkowania wieczystego w prawo

wlasnosci,

zadania zwigzane z przygotowaniem postgpowan sagdowych dotyczacych

wtasnos$ci lub innych praw rzeczowych dla nieruchomosci nalezacych do

zasobu Skarbu Panstwa,

zadania z zakresu zagospodarowania wspélnot gruntowych, w tym:

- ustalanie nieruchomosci stanowiacych wspdlnote gruntowa,

- ustalanie w drodze decyzji wykazu uprawnionych do udzialu we wspdlnocie
gruntowej 1 wielkos$ci przystugujacych im udziatow,

- zatwierdzanie i wprowadzanie zmian w planach zagospodarowania gruntow
spoiki zarzadzajacej wspolnota,

g) zadania zwigzane z nieodplatnym przekazaniem Lasom Panstwowym gruntow

h)

stanowigcych wlasnos$¢ Skarbu Panstwa,
zadania wynikajace z ustawy o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow;

4) Zadania z zakresu gospodarki mieniem powiatowym, w tym:

a)

b)

©)

zadania zwigzane z ustaleniem ceny nieruchomos$ci podlegajacej sprzedazy,
oplaty z tytulu wuzytkowania wieczystego, trwatego zarzadu, czynszu
dzierzawnego, czynszu z tytulu najmu,

zadania zwigzane z przygotowaniem postgpowan sadowych i administracyjnych
dotyczacych wiasnosci lub innych praw rzeczowych dla nieruchomosci
stanowigcych wtasno$¢ Powiatu,

zadania z zakresu gospodarowania nieruchomo$ciami  powiatowymi
z wylaczeniem dysponowania nieruchomos$ciami stanowigcymi drogi powiatowe.

§ 4. Do zadar Wydzialu Rozwoju Gospodarczego, Rolnictwa i Ochrony Srodowiska
»RGRIOS”:

1) zadania z zakresu rozwoju przedsi¢biorczosci, koncepcji wsparcia rozwoju gospodarczego

Powiatu;

2) zadania z zakresu prawa wodnego, w tym:

a) ustalenie linii brzegu dla ciekéw naturalnych, jezior oraz innych naturalnych
zbiornikow wodnych,
b) wydawanie pozwolen wodno — prawnych, m.in. z zakresu:
- szczegolnego korzystania z wod,
- regulacji wod oraz zmiany uksztaltowania terenu na gruntach przylegajacych do waod,
majacych wptyw na warunki przeptywu wody,
- wykonania urzadzen wodnych,
- wprowadzania do urzadzen kanalizacyjnych S$ciekéw zawierajacych substancje
szkodliwe dla srodowiska wodnego,
- wznoszenia obiektow budowlanych oraz wykonywania innych robot,
¢) wydawanie decyzji dla spotki wodnej zatwierdzajacej statut spotki;
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3) zadania z zakresu prawa geologicznego i gérniczego, w tym:

a) wydawanie decyzji zatwierdzajacych projekty prac geologicznych z zakresu:
hydrogeologii, geologii surowcowej i geologii-inzynierskiej,

b) przyjmowanie dokumentacji geologicznych ustalajacych zasoby wodd podziemnych
1 zasoby kopalin oraz zawierajacych wyniki realizacji innych projektow prac
geologicznych,

¢) udzielanie koncesji na wydobywanie kopaliny ze ztoza,

d) ustalanie w drodze decyzji ,.karnych” optat eksploatacyjnych w razie wydobywania
kopaliny bez wymaganej koncesji lub z razagcym naruszeniem jej warunkow;

4) zadania z zakresu ustawy o odpadach, w tym:

a) wydawanie pozwolen na wytwarzanie odpadow i decyzji zatwierdzajacych program
gospodarki odpadami,

b) wydawanie zezwolen na prowadzenie dzialalnosci w zakresie odzysku lub
unieszkodliwiania odpadow oraz w zakresie zbierania lub transportu odpadow,

¢) wydawanie decyzji zatwierdzajacej instrukcje eksploatacji sktadowiska oraz decyzji
wyrazajacej zgode na zamknigcie sktadowiska,

d) przeprowadzanie postepowan w sprawie oceny oddziatywania na srodowisko,

e) wydawanie decyzji w sprawach rekultywacji powierzchni ziemi, na ktorej wystepuje
zanieczyszczenie gleby lub ziemi,

f) wydawanie pozwolen na wprowadzanie do powietrza gazéw lub plynéw z instalacji
oraz na emitowanie hatasu do Srodowiska,

g) wydawanie pozwolen zintegrowanych;

5) zadania z zakresu rybactwa $rodladowego, w tym:

a) wydawanie kart wedkarskich 1 kart lowiectwa podwodnego,
b) rejestracja sprzetu plywajacego stuzacego do amatorskiego potowu ryb;

6) zadania z zakresu ochrony gruntéw rolnych i le§nych, w tym:

a) wydawanie decyzji dotyczacych wylaczania gruntow z produkc;ji rolniczej,
b) wydawanie decyzji w sprawie rekultywacji 1 zagospodarowania terenu;

7) zadania z zakresu nadzoru nad gospodarka lesng w lasach nie stanowigcych wiasnosci
Skarbu Panstwa, w tym:

a) cechowanie drewna oraz wystawienie §wiadectwa legalno$ci pozyskania drewna,

b) wydawanie decyzji na pozyskiwanie drewna niezgodne z uproszczonym planem
urzadzania lasu,

¢) wydawanie decyzji w sprawie przyznania srodkéw na pokrycie kosztow zalesienia;

8) zadania z zakresu przeznaczenia gruntéw rolnych do zalesienia — wydawanie decyzji
w tym zakresie;

9) zadania z zakresu prawa towieckiego, w tym:

a) wydzierzawianie obwoddéw lowieckich polnych oaz ustalanie czynszow dzierzawnych
na dany rok towiecki,
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b) wydawanie zezwolen na posiadanie i hodowanie lub utrzymywanie chartéw rasowych
lub ich mieszancow;

10) zadania z zakresu organizacji hodowli i rozrodu zwierzat gospodarskich, w tym:

a) wydawanie decyzji o dopuszczeniu reproduktora do uzytkowania w punkcie
kopulacyjnym,;

11) zadania z zakresu ochrony przyrody, w tym:

a) prowadzenie rejestru pomnikow przyrody, stanowisk dokumentacyjnych i uzytkow
ekologicznych oraz zespotow przyrodniczo — krajobrazowych,
b) nadawanie uprawnien spolecznego opiekuna przyrody;

12) przygotowywanie materialow dotyczacych dysponowania $rodkami Powiatowego
Funduszu Ochrony Srodowiska 1 Gospodarki Wodne;j;

13) zadania wynikajgce z ustawy o drogach publicznych, w tym:

a) wydawanie zezwolen na zajgcie pasa drogowego,

b) uzgadnianie projektow budowlanych pod katem drég publicznych,

¢) opiniowanie planéw zagospodarowania przestrzennego w zakresie drog powiatowych,

d) opiniowanie opracowan projektowych dotyczacych przebiegu i warunkéw technicznych
(W tym autostrad);

14) zadania z zakresu prawa o ruchu drogowym, w tym:

a) uzgadnianie 1 =zatwierdzanie projektow organizacji ruchu dla drég gminnych
1 powiatowych,

b) wybor parkingu strzezonego i jednostki holowniczej na potrzeby powiatowych stuzb
policji i strazy,

¢) wydawanie zezwolen na szczegélny tryb uzytkowania drég na cele inne niz ruch
drogowy, np. imprezy, zawody sportowe itp.,

d) (skreslony).

15) zadania z zakresu zamoOwien publicznych — przygotowywanie specyfikacji istotnych
warunkéw zamowienia i umoéw w postepowaniu przetargowym dotyczacym wlasciwosci

Wydziatu.

§ 5. Do zadan Wydziatu Komunikacji i Spraw Obywatelskich ,,KiSO”:

1) zadania przewozowe organdw powiatowych w stosunku do podmiotow wykonujacych
ustugi przewozowe, w tym:

a) uzgodnienia planowanego przebiegu linii komunikacyjnych na terenie powiatu.

2) zadania zwigzane z warunkami wykonywania transportu drogowego oséb lub rzeczy,
w tym:

a) udzielanie licencji na zarobkowy transport drogowy oséb lub rzeczy,
b) udzielanie zezwolen na przewozy regularne lub specjalne na obszarze powiatu,
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c) wydawanie zaswiadczen na niezarobkowy transport drogowy osoéb lub rzeczy na
potrzeby wlasne;

3) zadania z zakresu prawa o ruchu drogowym, w tym:

a) wydawanie decyzji o czasowej 1 stalej rejestracji pojazdow lub decyzji o odmowie
rejestracji, w szczegolnosci wydawanie pozwolenia czasowego, dowodu rejestracyjnego
1 zalegalizowanych tablic tymczasowych lub zwyczajnych, karty pojazdu a takze
zaktadanie akt pojazdu i kartoteki,

b) przyjmowanie zawiadomien o zbyciu pojazdu, zmianie stanu faktycznego
wymagajacego zmiany danych zamieszczonych w dowodzie rejestracyjnym,

¢) wydawanie decyzji o wpisie lub wykresleniu z rejestru przedsigbiorcoOw prowadzacych
stacje kontroli pojazdéw oraz nadzor nad ich praca,

d) wydawanie, cofanie, rozszerzanie uprawnien diagnosty do dokonywania badan
technicznych pojazdow,

e) wydawanie, cofanie, wymian¢, zatrzymywanie 1 przywracanie uprawnien do
kierowania pojazdami i tramwajami, kierowanie na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji,
kierowanie na badania lekarskie w uzasadnionych przypadkach,

f) wydawanie mi¢dzynarodowych praw jazdy,

g) wydawanie kart parkingowych osobom niepetnosprawnym,

h) przeprowadzanie egzaminéw z topografii dla zamierzajacych kierowa¢ taksowka
0sobowg na obszarze powiatu,

1) wydawanie decyzji o wpisie lub wykresleniu z rejestru przedsiebiorcow prowadzacych
osrodki szkolenia kierowcOw oraz nadzor nad ich praca,

j) dokonywanie wpisu do ewidencji instruktorow nauki jazdy i wydawanie im legitymacji
uprawniajacej do prowadzenia szkolenia,

k) powolywanie komisji weryfikacyjnych do przeprowadzania egzamindéw dla kandydatow
na egzaminatorOw w zakresie sprawdzania kwalifikacji na prawo jazdy kat. T
1 pozwolenia do kierowania tramwajem

4) prowadzenie spraw z zakresu zbidrek publicznych;
5) zadania z zakresu spraw wojskowych, ochrony ludnosci i obrony cywilnej, w tym:

a) przygotowanie i przeprowadzenie poboru,

b) przygotowanie dokumentacji statego dyzuru,

¢) przygotowanie planu natychmiastowego uzupetnienia sit zbrojnych,

d) prowadzenie spraw z zakresu zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej i ochrony
ludnosci,

e) wspotpraca w tych sprawach ze stluzbami , strazami i1 inspekcjami tzw. administracja
zespolong powiatu,

f) ochrona informacji niejawnych,

6) wykonywanie zadan dotyczacych pobierania oplat za przejazdy pojazdow
nienormatywnych w trybie ustawy o drogach publicznych

§ 6. Do zadan Wydzialu Organizacyjnego ,,Or”:
1) sprawy organizacji i funkcjonowania Starostwa Powiatowego w Lodzi;

2) planowanie i obsluga posiedzen Zarzadu Powiatu;



24

3) kompletowanie materialow, projektow uchwat Zarzadu i przekazywanie ich na posiedzenie
Zarzadu oraz sporzadzanie protokoléw z posiedzen;

4) przekazywanie aktow prawnych Wydziatom, odpowiedzialnym za ich wykonanie;
5) prowadzenie rejestrow i1 zbiorow aktéw prawnych;
6) sprawy kadrowe, socjalne i szkolenie pracownikows;
7) sprawy administracyjno-gospodarcze, w tym:
a) gospodarka lokalami biurowymi,
b) zaopatrzenie w sprzet komputerowy, materiaty, sprzet biurowy,
¢) zamawianie pieczeci urzedowych 1 pieczatek,
d) prowadzenie sekretariatu, kancelarii, archiwum i powielarni,
e) planowanie i organizowanie pracy pracownikow obstugi,
f) gospodarka taborem samochodowym Starostwa,
g) wlasciwe zabezpieczenie pomieszczen Starostwa,

h) prowadzenie spraw zwigzanych z naprawami i konserwacja sprzetu technicznego;

8) prowadzenie prenumeraty i rozdziat Dziennika Ustaw, Monitora Polskiego, Dziennika
Urzedowego Wojewddzkiego oraz prasy;

9) wspodlidziatanie Starostwa Powiatowego w Lodzi z zespolonymi stuzbami, inspekcjami
1 strazami tworzacymi wspdlnie administracje zespolona;

10) zapewnienie odpowiedniej informacji i prawidtowej obstugi interesantow;
11) przyjmowanie skarg, wnioskow i listow obywateli;
12) zadania zwigzane z udzielaniem zaméwien publicznych, w tym:
a) przygotowywanie i przeprowadzanie postegpowan o udzielenie zamowienia publicznego
w zakresie objetym wlasciwoscig merytoryczng Wydziatu Organizacyjnego,
b) wspotdzialanie w zakresie zamowien publicznych z merytorycznymi Wydziatami
Starostwa — koordynowanie prac w celu udzielenia zamowienia;
13) zadania zwigzane z archiwizacjg materiatow archiwalnych.
14) skresla sig

15) ochrona systemow i sieci teleinformatycznych.

16)nadzér nad bezpieczenstwem danych osobowych przetwarzanych w  systemach
informatycznych Starostwa,

17) nadzér nad prawidtowa eksploatacja oprogramowania i sprz¢tu komputerowego,
18) wdrazanie postepu informatycznego w Starostwie,

19) informatyzacja Starostwa,
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20) sprawy zwigzane z o$wiadczeniami majatkowymi,

21) prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej oraz strony internetowej
Starostwa,

22) prowadzenie spraw z zakresu ochrony danych osobowych.

§ 7. Do zadan stanowiska ds. obstugi Rady Powiatu ,,ORP”:

1. obstluga Rady Powiatu, w tym:

a) przygotowywanie materiatOw na posiedzenia Rady 1 jej komisji,

b) zawiadamianie radnych i 0s6b zapraszanych o terminach posiedzen Rady i jej komisji,

¢) zapewnienie obstugi komisji Rady Powiatu,

d) zapewnienie obstugi sesji Rady Powiatu,

e) przygotowywanie protokotow z obrad Rady i posiedzen komisji Rady,

f) przygotowywanie materiatow z wykonania uchwat Rady Powiatu,

g) prowadzenie rejestru,
- uchwat rady,
- wnioskow 1 opinii komisji Rady,
- interpelacji, wnioskow i zapytan radnych,

h) przedktadanie organom nadzoru uchwat Rady,

1) przekazywanie uchwat Rady i innych dokumentéw do opublikowania w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Lodzkiego,

j) przekazywanie uchwat Rady, protokotow z obrad Rady i posiedzen komisji Rady do
publikacji w Biuletynie Informacji Publiczne;,

k) sporzadzanie miesi¢cznych list wyptat radnym diet i zwrotow kosztoéw podrozy
stuzbowych,

1) opracowywanie projektu wydatkow na dziatalno$¢ Rady na dany rok budzetowy,
zgodnie z obowigzujaca procedurg i terminami ustalonymi przez Zarzad.

§ 8. (skreslony)
§ 9. Do zadan Stanowiska ds. Obstugi Prawnej ,,OP”:

1) zapewnienie obstugi prawnej Radzie Powiatu, Zarzadowi Powiatu, wydzialom
1 jednostkom organizacyjnym Powiatu oraz prowadzenie biblioteki prawnej, w tym:

a) opiniowanie projektow aktow prawnych wydanych przez upowazniony organ Powiatu,

b) opiniowanie projektéw umoéw 1 porozumien,

¢) prowadzenie rejestru spraw sagdowych,

d) informowanie Zarzadu, Starosty 1 Naczelnikéw Wydzialtow o uchybieniach
w dziatalno$ci Starostwa w zakresie przestrzegania praw i1 skutkéw prawnych tych
uchybien,

e) gromadzenie zbioru przepisow prawnych.

§ 10. Do zadan Powiatowego Rzecznika Konsumentow ,,PRK”:

1) zapewnienie konsumentowi bezptatnego poradnictwa i informacji prawnej w zakresie
ochrony ich interesow;
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2) wytaczanie powodztw na rzecz konsumentéw oraz wstepowania za ich zgoda do toczacego
si¢ postepowania w sprawach o ochrong interesOw konsumentow;

3) wspotdziatanie z Delegaturami Urzgedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw, organami
Inspekcji Handlowej, Inspekcji Sanitarnej oraz organizacjami, do ktorych zadan statutowych
nalezy ochrona konsumentéws;

4) wystepowanie do przedsigbiorcow w sprawach ochrony praw 1 interesow konsumentows;

5) podejmowanie dziatan o charakterze edukacyjno — informacyjnym;

6) sktadanie wnioskOw w sprawie stanowienia 1 zmiany przepisOw prawa miejscowego
w zakresie ochrony intereséw konsumentow.

§ 11. Do zadan Petnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych ,,01”:

naleza sprawy zapewniania przestrzegania przepisOw o ochronie informacji niejawnych,
W tym:

1. zapewnienie ochrony informacji niejawnych;

2. przeprowadzanie postepowania sprawdzajgcego wobec pracownikow Starostwa, ktorych
obowigzki wymagaja dost¢gpu do informacji niejawnych;

3. szkolenie pracownikow w zakresie ochrony informacji niejawnych;
4. nadzor nad prawidlowym wykonywaniem obowiazkow przez kierownika kancelarii tajnej,

5. wspodipraca z wilasciwymi jednostkami i komodrkami organizacyjnymi stuzb ochrony
panstwa,

6. opracowanie planu postgpowania z materiatami zawierajagcymi informacje niejawne
stanowigce tajemnice¢ panstwowg w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego,

7. opracowanie szczegOlowych wymagan w zakresie ochrony informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg ,,zastrzezone” w Starostwie Powiatowym w Lodzi.

§ 12. Do zadan Kancelarii Tajnej ,,KT”

nalezy wlasciwe rejestrowanie, przechowywanie, obieg 1 wydawanie dokumentow
zawierajacych informacje niejawne oznaczone klauzulg ,,poufne” lub stanowigce tajemnice
panstwowa, uprawnionym osobom.

§ 13. Do zadan stanowiska ds. kontroli ,,KO” naleiq zadania w zakresie kontroli
finansowej i administracyjno — prawnej, w tym:

1. Przeprowadzanie wstepnej oceny celowosci zaciggania zobowigzan finansowych
1 dokonywania wydatkow.
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2. Badanie i poréwnanie stanu faktycznego ze stanem wymaganym w zakresie
dotyczacym procesé6w pobierania i1 gromadzenia $rodkéw publicznych,
zaciggania zobowigzan finansowych i1 dokonywania wydatkow ze S$rodkéw
publicznych oraz zwrotu srodkow publicznych.

3. Prowadzenie gospodarki finansowej oraz stosowanie procedur dotyczacych
procesow, o ktérych mowa w punkcie 2.

4. Ocena systemu kontroli, w tym m.in.:

- ocena srodowiska kontroli finansowej;
- ocena mechanizmu kontroli finansowe;”.

§ 14. Do zadan Stanowiska ds. BHP BHP” nalezq sprawy dotyczqce zapewnienia

przestrzegania bezpieczenstwa i higieny pracy, a w szczegolnosci:

1) zabezpieczenie 1 kontrola przestrzegania w Starostwie przepiséw dotyczacych porzadku,
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,

2) przygotowywanie projektow aktow prawnych dotyczacych spraw bhp 1 ppoz.;

3) prowadzenie szkolenia dla nowo przyjmowanych pracownikdéw Starostwa;

4) organizowanie wymaganych stosownymi przepisami szkolen dla pracownikow Starostwa
w zakresie bhp i ppoz.;

5) sporzadzanie protokotow powypadkowych.

§ 15. Do zadan Referatu ds. Funduszy Strukturalnych UE i Promocji Powiatu ,,FS”

nalezy m.in.:

1.

Podejmowanie dziatan w celu pozyskania zewngtrznych srodkéw finansowych dla
Powiatu (tj. dotacje krajowe, fundusze Unii Europejskiej) na realizacj¢ zadan
wlasnych i zleconych:
a)identyfikowanie potrzeb,
b)przygotowywanie aplikaciji,
c)koordynowanie projektow, ktore uzyskaty dofinansowanie,
d)monitoring rzeczowo-finansowy realizowanych projektow,
e)sprawozdawczos$¢ z wykorzystanych srodkow.
Nawigzywanie kontaktow partnerskich z gminami z terenu Powiatu, majacych na
celu gromadzenie informacji i materialdow do tworzenia i aktualizowania baz danych
odno$nie do kluczowych dziedzin zycia spotecznosci lokalnych (budowa
spoleczenstwa obywatelskiego):
a)gospodarczej (MPS),
b)intelektualnej (rozw6j zasobdéw ludzkich),
¢)kulturalnej (sport, turystyka, rekreacja itp.) oraz towarzyszacej im
infrastruktury.
Nawigzywanie kontaktow i regularna wspolpraca z instytucjami zwigzanymi
z wdrazaniem funduszy strukturalnych UE.
Gromadzenie aktualnych danych/materiatow do opracowania dokumentéw, ktore
beda wykorzystywane jako obowigzkowe badz fakultatywne zalaczniki do
wnioskow projektowych.
Nawigzywanie kontaktow partnerskich z gminami krajow Unii Europejskiej
(Twinning).
Prowadzenie kampanii na rzecz rozwoju i szeroko rozumianej promocji Powiatu.
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§ 16. Do zadan Referatu Geodety Powiatowego ,,GP” nalezy m.in.:

1.

ol ol

e

Prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego 1 kartograficznego, w tym
ewidencji gruntow i1 budynkéw, gleboznawczej klasyfikacji gruntow i geodezyjnej
ewidencji sieci uzbrojenia terenu oraz dysponowanie $rodkami powiatowego
Funduszu Gospodarki Zasobem Geodezyjnym i Kartograficznym.

Koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu.

Zaktadanie osnow szczegdtowych.

Zaktadanie i aktualizacja mapy zasadniczej.

Przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomo$ci oraz opracowywanie
1 prowadzenie map i tabel taksacyjnych dotyczacych nieruchomosci.

Ochrona znakow geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych.

Prowadzenie powiatowych baz danych wchodzacych w sktad krajowego systemu
informacji o terenie.
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