UCHWALA NR XLV/.../2022
RADY POWIATU LODZKIEGO WSCHODNIEGO

z dnia 26 maja 2022 r.

w sprawie oceny dzialalno$ci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Koluszkach za rok 2021

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r.
poz. 528, poz. 583) w zwiazku z § 21 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz.U. z2021r. poz.2284) uchwala sie,
co nastgpuje:

§ 1. 1. Przyjmuje si¢ sprawozdanie z dzialalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Koluszkach
prowadzonego przez Stowarzyszenie na Rzecz Osob Niepelosprawnych ,,Razem” za 2021 r., stanowiagce
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

2. Ocenia si¢ pozytywnie dzialalno$¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej w Koluszkach prowadzonego przez
Stowarzyszenie na Rzecz Osob Niepelnosprawnych ,,Razem”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu L.odzkiego Wschodniego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia ipodlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Starostwa
Powiatowego w Lodzi w terminie 7 dni od daty jej podjecia.

Przewodniczacy Rady
Powiatu L.odzkiego Wschodniego

Slawomir Sokolowski
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Zatacznik do uchwaty Nr XLV/.../2022
Rady Powiatu L.6dzkiego Wschodniego
z dnia 26 maja 2022 r.

Sprawozdanie z dzialalnos$ci Warsztatu Terapii Zajeciowej prowadzonego przez
Stowarzyszenie na Rzecz Osob Niepelnosprawnych
»Razem” w Koluszkach za 2021 rok

Warsztat Terapii Zajeciowe] w Koluszkach (WTZ) powstal 17 stycznia 1996 roku
na podstawie umowy zawartej pomigdzy Wojewodzkim Urzgdem Pracy - Wojewodzkim
Osrodkiem/ ds. Zatrudnienia i Rehabilitacji Osoéb Niepetnosprawnych w Piotrkowie Tryb.,
a Zarzadem Dziewiarskiej Spotdzielni Inwalidéw ,,DISKOL” w Koluszkach. W kwietniu
1996 roku Warsztat Terapii Zajeciowej rozpoczal zajecia rehabilitacyjne z dwudziestoma
uczestnikami w budynku przy ulicy Mickiewicza 8.W zwiazku z upadtoscig Dziewiarskiej
Spotdzielni Inwalidow ,,DISKOL” istnienie Warsztatu zostaje powaznie zagrozone i w dniu
15 maja 2002 r. zostaje zawarte porozumienie pomiedzy Powiatem Lodzkim Wschodnim
z siedziba w Lodzi ul. Sienkiewicza 3 reprezentowanym przez Staroste r.odzkiego
Wschodniego Mirostawa Jana Owczarka 1 Wicestaroste¢ Stawomira Peciaka, a Syndykiem
Masy Upadtosciowej Dziewiarskiej Spoétdzielni Inwalidow ,,DISKOL” w Koluszkach
ul. Pomorska 5, Witoldem Kietkowiczem oraz Stowarzyszeniem na Rzecz Osob
Niepelosprawnych ,,Razem” w Koluszkach ul. Pomorska 5 reprezentowanym przez Prezesa
Krzysztofa Marczaka i Skarbnika Jolante Truszczynska w sprawie przeniesienia wszelkich
praw i obowigzkéw wynikajacych z Umowy Nr 1/96 z dnia 17 stycznia 1996 r. o utworzeniu
warsztatu terapii zajeciowej dla osob niepelnosprawnych (wraz z aneksami) na
Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych ,,Razem” w Koluszkach. Obecnie WTZ
funkcjonuje w oparciu o ww. porozumienie, ktore weszto w zycie z dniem 1 sierpnia 2002r.

Zadania realizowane przez Warsztat:

Warsztat realizuje zadania w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej zmierzajace
do ogolnego rozwoju i poprawy sprawnosci uczestnikow. Jest to niezbedne do prowadzenia
przez osoby niepetnosprawne niezaleznego, samodzielnego 1 aktywnego zycia - na miar¢ ich
mozliwosci.

Zadania te realizowane sg poprzez:

1) ogolne usprawnianie funkcji psychofizycznych, kompensowanie brakoéw, korygowanie
nieprawidlowosci rozwojowych, usprawnianie niezaburzonych funkcji

psychofizycznych;

2) rozwijanie umiej¢tnosci wykonywania czynnos$ci zycia codziennego oraz zaradnosci
osobistej;

3) przygotowanie do zycia w Srodowisku spotecznym, poprzez rozwdj umiejgtnosci
planowania i komunikowania si¢, dokonywania wyborow, decydowania o swoich
sprawach oraz innych umiej¢tnosci niezbednych w niezaleznym zyciu, a takze
poprawe kondycji psychicznej;
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4) rozwijanie psychofizycznych sprawnosci niezbednych w pracy;

5) rozwijanie podstawowych umiejetno$ci zawodowych umozliwiajacych podjecie pracy
w zakladzie aktywizacji zawodowej lub innej pracy zarobkowe;j.

W zwigzku z koniecznos$ciag wprowadzenia obostrzen sanitarnych i przestrzegania limitu
0sOb w pracowniach realizowano rotacyjny system pracy stacjonarnej, tak, aby jednorazowo
w zajeciach stacjonarnych uczestniczyto nie wigcej niz 50 % uczestnikow. Do limitu
uczestnikow niewliczane byly osoby w pelni zaszczepione i posiadajgce aktualny certyfikat
covidowy, zgodnie z aktualnymi komunikatami Ministra Zdrowia.

W roku 2021 z rehabilitacji spoteczno — zawodowej w WTZ skorzystato 51 uczestnikow.
Sa to osoby ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci, ktore otrzymatly
wskazanie Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepetlosprawnosci do uczestnictwa
w terapii zajeciowej. Jedna osoba zrezygnowata z uczestnictwa w zajgciach, na jej miejsce
zostal przyjety nowy uczestnik. W roku 2021 w warsztacie byt 1 rezydent. Warsztat jest
placéwka pobytu dziennego, czynng od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.00- 15.00
z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy i sobot. Placoéwka funkcjonuje przez caly rok
z wykorzystaniem jednego miesigca w roku na przerwe wakacyjng. Z uwagi na pandemie
koronawirusa 1 czasowe zawieszenie zaje¢ stacjonarnych w 2021 roku zrezygnowano
z przerwy wakacyjnej. Zajecia dla uczestnikow prowadzone sa w godzinach od 7.30- 14.30.
Uczestnicy maja dwie przerwy w zaje¢ciach po 30 minut, w tym jedna $niadaniowa.

W 2021 roku z uwagi na pandemi¢ koronowirusa zawieszono prowadzenie zajec
stacjonarnych dla uczestnikbw w okresie od poczatku roku do 17.01.2021 r. oraz
od 27.03.2021r. do 03.05.2021r. W tym czasie praca terapeutyczna i rehabilitacja uczestnikow
odbywata si¢ w formie zdalnej. Uruchomiono takze dyzur telefoniczny psychologa
dla uczestnikéw i ich rodzin.

Na zajecia warsztatowe dowozonych jest 28 uczestnikdéw. Wynika to z odlegloéci ich
miejsca zamieszkania, badz z powaznych dysfunkcji uniemozliwiajacych samodzielne
dotarcie do placowki. Samodzielnie na zajg¢cia przychodzi 20 uczestnikow, 3 uczestnikow
dowoza rodzice. 38 uczestnikow to mieszkancy Powiatu Lodzkiego Wschodniego,
a 13 uczestnikow to mieszkancy Powiatu Tomaszowskiego.

LICZBA UCZESTNIKOW
Podziat uczestnikoéw ze wzgledu na stopien niepetnosprawnosci

1. Znaczny stopien niepetnosprawnosci -33 uczestnikow.
1) orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci — state- 26 uczestnikow;
2) orzeczenie 0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci- czas okreslony- 7 uczestnikow.

2. Umiarkowany stopien niepetnosprawnosci — 18 uczestnikow.
1) orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci- state- 11 0sob;
2) orzeczenie umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci — czas okreslony- 7 osob.
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RODZAJE NIEPELNOSPRAWNOSCI

Rodzaje niepelnosprawnoséci uczestnikow WTZ wg schorzenia wiodacego (liczba osob). Pod
uwage wzigto orzeczenie o stopniu niepetlnosprawnosci, kod choroby wiodacy i choroby
wspotuczestniczace (w ujeciu sredniorocznym).

Rodzaje niepelnoprawnosci

Liczba 0s6b

Niepelosprawnos¢ intelektualna 01 — U 35
Choroby psychiczne 02 — P 8
Uszkodzenie narzadu ruchu 05 — R 2
Choroby neurologiczne 10 — N 3
Calosciowe zaburzenia rozwojowe — 12 -C |1
Inne schorzenia (endokrynologiczne, 1
metaboliczne 11 — |

Choroby narzadu wzroku 03 — O 1
W tym wspdélistniejace choroby
Niepelnosprawnos¢ intelektualna 15
Porazenie mozgowe 4
Encefalopatia 1
Choroba Reklinghausena 1
Zespot Nijmegena 1
Zespot Aspergera 1
Zesp6t Downa 1
Niewidoma 1
Epilepsja 8
Schizofrenia 1

OKRES POBYTU W WARSZTACIE

- ponizej 5 lat — 9 0séb
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-5 -8 lat— 11 os6b

- powyzej 8 lat — 31 0sob

WYKSZTALCENIE UCZESTNIKOW

Szkota Specjalna — 22 osoby.

Szkota Specjalna Zawodowa — 3 0soby.
Szkota Zycia — 8 0sob.

Szkota Podstawowa — 5 0s0b.
Gimnazjum — 2 osoby.

Szkota Srednia — 4 osoby.

Gimnazja Specjalne — 4 osoby.

Zasadnicza Szkota Zawodowa — 1 osoba.

© o N o o0 ~ w bdpoE

Szkota Przysposabiajaca do pracy — 2 osoby.

STOPIEN NIEPEENOSPRAWNOSCI INTELEKTUALNEJ UCZESTNIKOW:
Lekkim — 8 osob.
Umiarkowanym — 26 osoby.

Znacznym — 16 osob.

M w0 P

Norma intelektualna — 1 osoba.

FREKWENCJAW ZAJECIACH

W roku 2021 z uwagi na pandemi¢ koronawirusa i konieczne zmiany w organizacji formy
zaje¢ uczestnikoOw (zajecia stacjonarne, zajecia w systemie rotacyjnym i praca zdalna)
wyliczenie frekwencji rocznej na podstawie obecnosci uczestnikow dokumentowanej w liscie
obecnosci jest niemozliwe.

FORMY I METODY DZIALALNOSCI REHABILITACYJNEJ
REALIZOWANE PRZEZ WARSZTAT

Terapia w Warsztacie opiera si¢ na pracy w 10 pracowniach, kotkach tematycznych
i zajeciach uzupelniajacych. Zajecia w pracowniach odbywaja si¢ w grupach 5 - cio
osobowych, zgodnie z planem pracy poszczegdlnych pracowni ze szczegdlnym
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uwzglednieniem zalozen indywidualnych programow rehabilitacyjnych opracowanych

dla kazdego uczestnika.

RODZAJE PRACOWNI
1) pracownia umiejetnosci spotecznych i rzemiosta artystycznego,
2) pracownia gospodarcza z elementami stolarskimi,
3) pracownia ogdlnorozwojowa z elementami plastycznymi,
4) pracownia krawiecka z elementami rytmiczno — muzycznymi,
5) pracownia plastyczna z elementami przystosowania do samodzielnego zycia,
6) pracownia rekodzieta z elementami gospodarstwa domowego,
7) pracownia plastyczna ze specjalno$cig witrazu i innych technik zdobniczych,
8) pracownia muzyczna,
9) pracownia kulinarna,

10)pracownia medialno — komputerowa =z autopromocja wizerunku
niepetnosprawnych i WTZ.

KOLKA TEMATYCZNE
1) kotko sportowe,
2) kotko literackie,
3) kotko muzyczno — rytmiczne,
4) kotko plastyczne,
5) kotko komputerowe,
6) kotko przyrodnicze,
7) kotko rowerowe,
8) kotko sportowe,
9) kotko kosmetyczne

10) kotko majsterkowicza (od czerwca 2021 r.)

0sOb
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ZAJECIA UZUPELNIAJACE

1) codzienne ¢wiczenia gimnastyczne,

2) S$wietlicowe zajecia sportowe,

3) gry i zabawy dydaktyczne,

4) zajecia relaksacyjne w Sali Doswiadczania Swiata,

5) audycje radia ,, Niezpominajka”,

6) redagowanie kwartalnika — Wutezetka,

7) redagowanie gazetki $ciennej o tematyce cyklicznej i okoliczno$ciowe;j,

8) prezentowanie prac wykonanych przez uczestnikow w lokalnych urzedach,
instytucjach, kiermaszach oraz na portalu spoteczno$ciowym,

9) warsztatowy sklepik, w ktorym kazdy z uczestnikow dokonuje samodzielnie zakupow
za kwote 20,00 zt.

10) przygotowanie $wigtecznych gadzetow.

W zwigzku z obostrzeniami sanitarnymi wynikajagcymi z zagrozenia zakazeniem wirusem
SARS — CoV - 2 zajecia uzupelniajace oraz zajecia kotek tematycznych odbywaty sig
w pracowniach, w mniejszych grupach, z zachowaniem bezpiecznego dystansu.

METODY | FORMY TERAPII

Forma terapii

Stosowane metody

Efekty

SOCJOTERAPIA

- rekreacja

- imprezy integracyjne

- przeglady i konkursy artystyczne
- wystawy prac uczestnikow

- udziat w zawodach sportowych

- wycieczki

- umiejetno$¢ samodzielnego
wypelniania rél spotecznych

- pobudzanie aktywnosci spotecznej

1 zaradnos$ci osobistej

- umiejetno$¢ w zakresie samodzielnego
nawigzywania kontaktow
interpersonalnych

- $wiadomos¢ regut spotecznego
postgpowania

- wlasciwe zachowanie w miejscach

publicznych

ERGOTERAPIA

- krawiectwo

- stolarstwo

- praca przy komputerze
- praca w kuchni

- postugiwanie si¢ narzedziami dla
danej pracowni

- umiejetno$¢ organizowania
stanowiska pracy

- przestrzeganie czasu pracy,
bezpieczenstwa i dyscypliny

- odpowiedzialno$¢ za powierzone
zadanie, tolerancja na frustracje
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- motywacja do pracy

- umiej¢tno$¢ zwracania si¢ 0 pomoc

- samodzielne rozwigzywanie drobnych
probleméw

- prowadzenie strony internetowej

UZAWODOWIENIE

- utrzymywanie kontaktu z zaktadami
pracy

- zapoznanie si¢ z warunkami pracy w
r6znych zaktadach pracy

- zajecia w poszczegolnych
pracowniach

- prace porzadkowe w budynku

- prace wokot budynku

a) ksztaltowanie umiejetnosci
przydatnych w wykonywaniu
okreslonej pracy takich jak:

- planowanie pracy

- przygotowanie miejsca pracy

- Sszanowanie cudzej pracy

- przestrzeganie okreslonego czasu jej
wykonania

b) rozwijanie pozytywnych postaw
w trakcie pracy

- Umiejetno$¢ pracy w zespole i
wspotodpowiedzialnosé¢ za
wykonywane zadania

- rozwijanie motywacji do pracy

1 dziatania

- wykonywanie na rzecz innych oséb

USPOLECZNIENIE

- ksztaltowanie orientacji w czasie

I przestrzeni

- poznanie instytucji uzytku
publicznego wraz z wdrazaniem do
zatatwiania tam swoich spraw

- trening ekonomiczny- nauka
wartosci pienigdza, planowania

i dokonywania zakupow

- znajomo$¢ i praktyczne stosowanie
wiadomosci z zakresu BHP, PPOZ

- znajomo$¢ podstawowych zasad
zachowania bezpieczenstwa w ruchu
drogowym

- umiejetnos¢ zatatwiania spraw
w urzedach

- umiejetno$¢ samodzielnego
dokonywania zakupow

REWALIDACJA

- ¢wiczenia z zakresu rozwoju mowy
i myslenia

- ¢wiczenia pamigci wzrokowe;j,
stuchowej oraz koordynacji
wzrokowo- ruchowej

- ¢wiczenia pojec¢ czasowych

- rozwijanie i podtrzymywanie
umiejetnosci czytania i pisania

- podtrzymywanie nabytych wczesniej
umiejetnosci szkolnych

- rozwijanie nowych umiejetnoscei, ktore
pozwola na usamodzielnienie na miare
indywidualnych mozliwos$ci kazdego
uczestnika

ARTETERAPIA

- muzykoterapia
- teatroterapia

- choreotaerapia
- malarstwo

- zdobnictwo

- dekoratorstwo

- rozladowywanie napig¢
emocjonalnych

- umiejetne wspotdziatanie w grupie
- poprawa koncentracji

- poprawa pamigci

- podnoszenie samooceny

- prezentacje sceniczne

- udzial w przegladach i konkursach

REHABILITACJA
RUCHOWA

- kinezyterapia

- utrzymywanie og6lnej kondycji
- poprawa koordynacji ruchowej-
- mniejsze napigcie migsniowe
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- poprawa sprawno$ci manualnej

TERAPIA
PSYCHOLOGICZNA

- terapia indywidualna

- terapia grupowa

- zajecia relaksacyjne w Sali
Do$wiadczania Swiata

-umiejetnos¢ dzielenia si¢ wlasnymi
doswiadczeniami z innymi osobami,
poczucie wspolnoty

- spotecznie akceptowane sposoby
wyrazania uczud

- umieje¢tno$é radzenia sobie ze stresem

- pozytywna samoocena,
samoakceptacja

WSPOLPRACA
Z RODZICAMI

- kontakty telefoniczne
-indywidualne spotkania
- uczestnictwo w imprezach

organizowanych w WTZ

- pomoc w rozwigzywaniu problemow

rodzinnych, wychowawczych
- wsparcie emocjonalne

LICZBA UCZESTNIKOW, KTORZY POCZYNILI POSTEPY W ZAKRESIE
ZARADNOSCI OSOBISTEJ I SAMODZIELNOSCI, REHABILITACJI
SPOLECZNEJ, REHABILITACJI ZAWODOWEJ

SFERA

OPIS POSTEPOW

LICZBA OSOB

ZARADNOSC
SAMODZIELNOSC

OSOBISTA,

Nabycie lub poszerzenie umiejetnosci
poruszania si¢ bez pomocy innych
w najblizszym otoczeniu, korzystania
z  komunikacji, robienia  zakupow,
rozwinigcie umiejetnosci obstugi sprzetu
AGD, samodzielne przygotowanie
positkow, dbatos¢ o higieng osobista

13

REHABILITACIA
SPOLECZNA

Umiejetnos¢  wspolpracy w  grupie,
adekwatne  zachowania w  miejscach
publicznych, radzenie sobie w trudnej
sytuacji, doskonalenie prawidtowych form
nawigzywania i utrzymywania kontaktow

spolecznych.

14

REHABILITACIA
ZAWODOWA

Umiejetnosc¢ przestrzegania czasu
i dyscypliny, samodzielnego rozwigzywania
drobnych problemoéw wyniktych w trakcie
realizacji zadania, odpowiedzialnosci za
prace, stosowanie si¢ do instrukcji

RADA PROGRAMOWA

Sktad Rady Programowe;j:

1) Kierownik WTZ.
2) 11 instruktoréw terapii zajeciowej, jeden z instruktorow petni rowniez funkcje doradcy
zawodowego.

3) Psycholog.
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W sklad Rady Programowej wchodza: kierownik WTZ, psycholog i1 instruktorzy terapii
zajeciowej. Rada Programowa w systemie potrocznym dokonuje oceny postepdéw kazdego
Z uczestnikow warsztatu na podstawie Indywidualnych Arkuszy Oceny Postepow
w Rehabilitacji Ogolnej. Rada opracowuje indywidualne programy rehabilitacji spolecznej
1 zawodowej, wskazoéwki do treningu ekonomicznego dla kazdego uczestnika. W stosunku
do jednego uczestnika podjeto decyzje o przesunigciu go do innej grupy, za zgoda uczestnika.
W 2021 roku Rada Programowa zatwierdzita 23 oceny roczne, 26 ocen kompleksowych
3-trzyletnich, 2 oceny poétroczne, przygotowano 2 nowe indywidualne programy
rehabilitacyjne. W stosunku do 50 uczestnikow podjeto decyzje o przyznaniu motywacyjnego
treningu ekonomicznego.

PROMOCJA PLACOWKI

Na platformie internectowej Warsztatu Terapii Zajeciowej oraz na profilu w portalu
spoteczno$ciowym Facebook aktualizowane sa zdjecia przedstawiajace biezace zajecia,
w tym efekty pracy zdalnej z uczestnikami oraz warsztatowe uroczystosci. W ciaglej
eksploatacji jest konto na OLX.pl gdzie jest mozliwos¢ zakupu prac wykonanych przez
uczestnikow WTZ. Uczestnicy biorg udziat w konkursach graficznych.

W 2021 roku zakupiono ploter laserowy. Urzadzenie stuzy do wykonywania szablonow
ze sklejki oraz wypalania graweréw na roznych materiatach. Wykorzystanie elementow
wykonanych na ploterze uatrakcyjni wykonywane przez uczestnikdw przestrzenne prace
manualne. Zaréwno prace przestrzenne, jak i przygotowywanie gadzety $wigteczne promuja
placowke w czasie wystaw i Kiermaszy.

Dziatania WTZ, osiggane wyniki nie bylyby mozliwe bez pomocy, wspdtpracy i wsparcia
Powiatu todzkiego Wschodniego, PCPR-u, RCPS-u, PFRON-u, MOPS-u, Urzedu
Miejskiego w Koluszkach, Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej, Miejskiego Osrodka
Kultury, Specjalnego Os$rodka Szkolno — Wychowawczego w Koluszkach, Miejskiej
Biblioteki Publicznej, 1 Liceum Ogodlnoksztalcagcego w Koluszkach oraz innych
zaprzyjaznionych przedsigbiorstw.

W 2021 roku w Warsztacie Terapii Zajgciowe]j realizowane jest zadanie inwestycyjne
w ramach ,,Programu wyréwnywania roznic mi¢dzy regionami [II” w obszarze F.

Celem projektu jest poprawa warunkow rehabilitacji uczestnikow WTZ w Koluszkach
poprzez rozszerzenie bazy komputerowej i sieci informatycznej oraz wyposazenie pracowni
kulinarnej w nowoczesne sprzety 1 meble, dostosowane do potrzeb oso6b niepetnosprawnych.

Dziatania poczynione w ramach modernizacji lokalnej infrastruktury sieci komputerowej
umozliwig jak najwiekszej liczbie che¢tnych uczestnikow korzystanie w pelni z mozliwosci
rozwijajacej si¢ technologii informatycznej, w tym nowych metod rehabilitacji osob
niepelnosprawnych. Rozwinigcie bazy sprzgtowej oraz rozszerzenie sieci informatycznej
umozliwi komunikacj¢ migdzy uczestnikami oraz realizacj¢ rehabilitacji z wykorzystaniem
programéw komputerowych w kazdej z pracowni.

Modernizacja pracowni kulinarnej i wyposazenie jej w nowoczesne, dostosowane
do potrzeb o0s6b niepelnosprawnych meble i sprzety znaczaco wplynie na dziatania
rehabilitacyjne w kierunku samodzielnos$ci 1 zaradnosci uczestnikoéw WTZ.
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PRACOWNIA UMIEJETNOSCI SPOLECZNYCH | RZEMIOSLA
ARTYSTYCZNEGO

Grupa silnie zwigzana emocjonalnie, pomimo réznorodnos$ci rodzajéw niepelnosprawnosci
I stopnia ich zaawansowania. Cztonkowie grupy deklarujag wzajemng solidarnos¢ i cheé
niesienia sobie nawzajem pomocy.

W 2021 roku nie bylo zadnych zmian organizacyjnych, grupa jest stabilna 1 dobrze
zorganizowana. Kazdy z uczestnikbw ma Swoje pasje 1 zainteresowania, glownie
motoryzacyjne 1 rolnicze. Jeden z uczestnikOw w ostatnim czasie che¢tnie rysuje 1 maluje
obrazy o réznorodnej tematyce. Lubi przy tym pochwaty swojej pracy i zaangazowania.

W okresie czasowego zawieszenia dzialalnoSci warsztatu z powodu pandemii Covid — 19
czg$¢ uczestnikobw grupy pozostawala ze soba w kontakcie. Wszyscy z zapalem
1 zaangazowaniem powroécili do zajec stacjonarnych.

Terapia w grupie w dalszym ciggu koncentruje si¢ na wzmacnianiu 1 rozwijaniu
indywidualnych pasji i zainteresowan uczestnikow. Cel pracy w grupie to takze rozwoj
kompetencji spotecznych i umiejetnosci interpersonalnych.

Grupa ma bardzo dobry kontakt z instruktorka, ktora jest przez nich lubiana, ma autorytet,
motywuje ich do aktywnos$ci i poznawania swoich umiejetnosci i mozliwosci. Bardzo dobra
frekwencja.

PRACOWNIA GOSPODARCZA Z ELEMENTAMI STOLARSKIMI

Grupa niezastgpiona w prawidlowej dziatalnosci warsztatu. Uczestnicy sg samodzielni,
rozumiejg podstawowe zasady zycia spolecznego, sa pomystowi, kreatywni, czuja si¢
za siebie odpowiedzialni. Pelnig wazne zadanie w pracach porzadkowych w Warsztacie,
zarowno w budynku jak i1 na terenie zielonym. Czlonkowie grupy chetnie ze soba
wspolpracuja, cho¢ zdarza si¢, ze manifestujg wlasne sposoby wykonania zleconego zadania.
Wymagaja wtedy reakcji 1 wsparcia instruktora.

W minionym roku jedna z uczestniczek grupy otrzymata mieszkanie socjalne. Spoteczno$¢
warsztatowa wykazata si¢ wielkg solidarnosciag 1 pomogla w przygotowaniu mieszkania
do zamieszkania, m.in. uczestniczagc w pracach remontowych oraz zbidrce niezbednych
rzeczy.

W okresie czasowego zawieszenia zaje¢ stacjonarnych w warsztacie uczestnicy utrzymywali
staly kontakt z instruktorem. Praca zdalna wymagata od nich jednak wiele wysitku
i motywacji ze strony instruktora. Wszyscy uczestnicy z checig powrocili do pracy
stacjonarnej. Po powrocie bardzo szybko zaadaptowali si¢ do pracy w warsztacie.

Uczestnicy przestrzegaja obowigzujacych przepisow BHP i pracuja pod kontrolg instruktora.
Frekwencja bardzo dobra.
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PRACOWNIA OGOLNOROZWOJOWA Z ELEMENTAMI PLASTYCZNYMI

Uczestnicy grupy to osoby o znacznym stopniu niepelnosprawnosci, w tym
niepetnosprawnosci intelektualnej oraz niedostosowane spolecznie. Z uwagi na utrudniony
kontakt werbalny wymagaja poswigcenia dodatkowego czasu na zrozumienie ich potrzeb.
Praca w grupie koncentruje si¢ na podnoszeniu podstawowych kompetencji spotecznych,
tj. komunikacja, sygnalizowaniu potrzeb, wspotpracy oraz wyksztalceniu 1 utrwalaniu
nawykow higienicznych.

W pazdzierniku do grupy dotaczyta nowa instruktor, ktora swoimi dzialaniami zwickszyta
motywacj¢ uczestnikoéw do pracy. Skoncentrowata si¢ na rozwoju umiejetnosci manualnych
uczestnikOw oraz terapii sensoryczne;j.

Okres pandemii okazal si¢ w grupie wyjatkowo trudnym czasem. Uczestnicy z uwagi
na znaczny stopien niepetnosprawnosci intelektualnej i trudnosci w komunikacji werbalnej
z trudem realizowali wytyczne rehabilitacji prowadzonej w sposob zdalny. Ogromne wsparcie
w tym czasie stanowili rodzice i opiekunowie, ktorzy nadzorowali i wzmacniali efekty
prowadzonej rehabilitacji.

Uczestnicy grupy sa zwigzani ze sobg emocjonalnie, dobrze czuja si¢ w swoim otoczeniu.
Frekwencja dobra.

PRACOWNIA KRAWIECKA Z ELEMENTAMI MUZYCZNO - RYTMICZNYMI

Uczestnicy grupy to osoby znacznie upos$ledzone, zaréwno w sferze intelektualnej jak
1 spotecznej. Wymagaja stalej motywacji do pracy i wzmozonej kontroli wykonywanych
dziatan. Najlepiej czujg si¢ w sytuacjach sobie znanych, potrafig jednak zdobywaé nowe
umiejetnosci, zwlaszcza w zakresie prac rgkodzielniczych, na ktore instruktorka ktadzie duzy
nacisk.

Najefektywniejszg metodg pracy w grupie jest trening umiejetnosci spotecznych, ktory
koncentruje si¢ na nawigzywaniu relacji, prowadzeniu rozmow, aktywnym shluchaniu,
asertywnosci 1 wzajemnym okre§laniu $wiata. Praca w grupie skupia si¢ takze
na doskonaleniu i rozwijaniu zdolno$ci grafomotorycznych, treningu pisania oraz malowania.

Okres pandemii 1 czasowe zawieszenie zaje¢ stacjonarnych w warsztacie to trudny czas,
wymagajacy wsparcia i pomocy takze od rodzicéw i opiekunow. Staly kontakt telefoniczny
uczestnikow z instruktorem pobudzal ich do codziennej aktywnosci 1 rehabilitacji.
Po powrocie do zaje¢ stacjonarnych niezbedne bylo przypomnienie zasad funkcjonowania
W warsztacie oraz przestrzegania rezimu sanitarnego.

Grupa zintegrowana, niekonfliktowa, pomimo znacznych deficytow w zakresie dostosowania
spotecznego, frekwencja dobra.

11

Id: AABDDE30-64A4-462D-A089-F1067F2E4A28. Projekt Strona 11



PRACOWNIA PLASTYCZNA Z ELEMENTAMI PRZYSTOSOWANIA
DO SAMODZIELNEGO ZYCIA

Grupa zintegrowana, dobrze ze sobg wspoélpracujgca, stosunkowo samodzielna. Uczestnicy
koncentruja si¢ na codziennych aktywno$ciach, rodzinnych problemach i uroczysto$ciach.
Dbajg o porzadek i czystos¢ w sali. Wsparcia i pomocy szukajg u instruktorki, ktora jest dla
nich autorytetem i wzorem.

W 2021 roku od grupy odeszta uczestniczka. Przeszta do grupy ogoélnorozwojowej
z elementami plastycznymi. Na jej miejsce do grupy dolgczyta uczestniczka mtodsza, peina
werwy, zaangazowana w udzial w wystepach i przedstawieniach. Jej obecno$¢ wprowadzita
W grupie ozywienie, pojawily si¢ nowe tematy i wymiana pogladow.

Czas pandemii to takze trudny czas, ktéry dodatkowo poglebil narastajace w grupie niepokoje
zwigzane z trudnymi przezyciami emocjonalnymi uczestnikéw. Staty kontakt instruktorki
Z uczestnikami i opiekunami zmobilizowatl do pracy i1 rehabilitacji w trybie zdalnym.
Uczestnicy wielokrotnie mowili o checi powrotu do zaje¢ stacjonarnych, wyrazali rado$¢
Z powrotu do warsztatu.

Grupa funkcjonuje prawidlowo, uczestnicy wspieraja si¢ wzajemnie, nie s3 konfliktowi.
Kontakt z instruktorem jest prawidtowy, uczestnicy polubili nowa instruktorke. Frekwencja
bardzo dobra.

PRACOWNIA REKODZIELA Z ELEMENTAMI GOSPODARSTWA DOMOWEGO

Grupa dobrze zintegrowana ze spotecznoscia WTZ, chetnie biorgca udzial w wystgpach
1 roznych przedsiewzigciach. Mlodo$¢ 1 wigor uczestnikow sprawiaja, ze dobrze czujg si¢ we
wlasnym gronie, ale takze przyciagaja do siebie innych Rozmawiaja o problemach
1 wzajemnie si¢ wspieraja. Podczas pogawedek w grupie czesto poruszane sg tematy polityki,
nauki i kultury.

Uczestnicy doskonalg takze swoje umiejetnosci grafomotoryczne, chetnie wykonuja obrazki
1 wyklejanki. Skupiaja si¢ takze na umiejetnosci spotecznych, w tym zaradno$ci
i samodzielnosci. Pomagajg instruktorce w prowadzeniu sklepiku warsztatowego.

W czasie pandemii koronawirusa i czasowego zawieszenia zaj¢¢ stacjonarnych w warsztacie
uczestnicy utrzymywali regularny kontakt ze sobg. Motywowani przez instruktorke chetnie
realizowali wytyczne rehabilitacyjne przekazywane w formie zdalnej. Powrdt do zajel
stacjonarnych byl przez nich bardzo wyczekiwany, szybko wrocili do poprzednich
aktywnosci.

Grupa funkcjonuje bardzo dobrze. Uczestnicy maja doskonaly kontakt z instruktorka.
Stopniowo rozwijaja swoje umiejetnosci i wspieraja nawzajem. Frekwencja bardzo dobra.

PRACOWNIA PLASTYCZNA ZE SPECJALNOSCIA WITRAZU I INNYCH
TECHNIK ZDOBNICZYCH.

Grupa o duzym potencjale z uwagi na znaczne zaangazowanie uczestnikOw w zycie
warsztatowe oraz przedsiewzigcia w nim realizowane. W czasie pandemii szczegdlnie odczuli
12
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oni brak mozliwosci intensywnych kontaktéw spotecznych 1 mniejszg niz zwykle ilos¢
konkurséw 1 wydarzen kulturalnych. Uczestnicy z checig powrdcili do stacjonarnej formy
pracy. W 2021 roku brali udziat w konkursach plastycznych, aktywnie uczestniczyli takze
w przedsigwzigciach organizowanych na terenie warsztatu.

Integracja uczestnikow odbywa si¢ takze poprzez wspdlne spedzanie czasu na grach
i zabawach stowno — logicznych. W czasie wspolnych rozméw czgsto poruszaja tematy
zainteresowan i pasji, wymieniajg uwagi i wzajemnie motywujg si¢ do poznawania nowych
zagadnien.

Instruktorka jako osoba aktywna, przedsigbiorcza a przy tym opanowana i wywazona
W osadach mobilizuje podopiecznych do dziatania, aktywizuje ich spotecznie i1 tagodzi
nadmierne emocje. Frekwencja bardzo dobra.

PRACOWNIA MUZYCZNA

Praca w grupie koncentruje si¢ na przygotowaniu uczestnikow do jak najbardziej
samodzielnego, $§wiadomego i1 aktywnego zycia w spoleczenstwie, jak réwniez pomocy
w zdobywaniu umiej¢tnosci 1 ksztattowaniu postaw 1 zachowan prospotecznych. Duza czgsé
zajec oparta jest na technice ludoterapii, czyli terapii przez zabawe. Praca w grupie opiera si¢
na integracji uczestnikOw oraz rozwijaniu ich zaradnos$ci i samodzielnosci.

W 2021 roku wprowadzono nowe metody pracy z niewidomg uczestniczka. Podjeto probe
pracy na specjalistycznym oprogramowaniu komputerowym dla osob niewidzacych. Praca
w tym zakresie wymaga dalszej konsekwencji i uzytkowania sprzetu do zycia codziennego.

Grupa w znacznej mierze odpowiada za przygotowanie oraz realizacje wystepow
okoliczno$ciowych na terenie warsztatu oraz poza nim. Uczestnicy biora takze udziat
w konkursach piosenki i festiwalach (prezentacje byly nagrywane i przesytane na nosnikach
pamigct).

W czasie pandemii uczestnicy utrzymywali kontakt z instruktorka, czgsciowo takze ze soba
nawzajem. Dzieki zaangazowaniu instruktorki realizowali wytyczne rehabilitacyjne,
uczestnicy chetnie powrdcili do zaje¢¢ stacjonarnych.

Instruktorka wnosi do grupy poczucie bezpieczenstwa, spokéj i uregulowany tryb pracy, tak
potrzebne uczestnikom. Frekwencja bardzo dobra.

PRACOWNIA KULINARNA

Grupa o duzej réznorodno$ci temperamentalnej uczestnikow, Wymagajaca indywidualnego
podejscia do kazdego z nich. Z kazdym kolejnym rokiem relacje migdzy uczestnikami
poprawiaja si¢, doktadaja oni staran, aby wspotpracowaé ze sobg i1 darzy¢ si¢ wzajemnym
szacunkiem. Wywazona, pelna empatii reakcja instruktorki pozwala na wyciszenie
uczestnikOw 1 nawigzanie bardziej przyjacielskich relacji w grupie. Uczestnicy preferuja
pobyt w sali, sg otwarci takze na odwiedziny kolegdéw z innych grup, sami takze odbywaja
wizyty w poszczego6lnych pracowniach.
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W 2021 roku z grupy odeszta wieloletnia uczestniczka WTZ. Wywotato to duza zmiane
w grupie 1 byto motorem do intensywnych rozméw i dywagacji na temat pobytu w WTZ.

Czas pandemii i czasowego zawieszenia zaje¢¢ stacjonarnych w warsztacie byt trudnym
okresem w funkcjonowaniu uczestnikow. Zmniejszenie czestotliwosci kontaktow spolecznych
spowodowat regres zdobytych umiejetnosci. Uczestnicy chetnie wrécili do  zajec
stacjonarnych i kontynuacji prowadzonej rehabilitacji.

Instruktorka aktywnie mobilizuje uczestnikow do pracy nad soba, stworzyla konkretna
propozycje ¢wiczen aktywizujacych dla kazdego z uczestnikow. Jest osobg zaangazowang
W pomoc a przy tym potrafi podopiecznych zainteresowaé, zainspirowa¢ nowymi pomystami.
Frekwencja dobra.

W zwiagzku z realizacja w 2021 roku w siedzibie WTZ projektu modernizacji pracownia
kulinarna zyskata nowa kuchni¢, wyposazong w nowoczesny, przystosowany do potrzeb os6b
niepetnosprawnych sprzet AGD 1 meble kuchenne. Wyposazenie kuchni w nowoczesne
sprzety 1 meble pozytywnie wptyngto na rehabilitacje uczestnikow w zakresie samodzielnosci
1 zaradnoSci.

PRACOWNIA MULTIMEDIALNO - KOMPUTEROWA Z AUTOPROMOCJA
WIZERUNKU OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH I WTZ

Grupa meska, chtopcy mtodzi, 0 dobrym poziomie zaradnosci i samodzielnosci, dos¢ pewnie
poruszajacy si¢ w spoteczno$ci otwartej, skoncentrowani na typowych dla mtodych m¢zczyzn
problemach. Znaczaca role w grupie odgrywa instruktor, ktéry potrafi rozmawiaé
Z podopiecznymi na tematy dojrzatosci spotecznej 1 emocjonalnej. Uczestnicy w codziennej
pracy koncentrujg si¢ na rozwijaniu umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ komputerem,
systematycznie pisza artykuly do gazetki i redaguja audycje do placowkowego radia.
Codzienne ¢wiczenia pod okiem instruktora poskutkowaty wzrostem sprawnos$ci w zakresie
obstugi programéw do montowania filmoéw obrazujacych zycie w warsztacie 1 promujace
wytwory pracy uczestnikow.

W okresie czasowego zawieszenia zaje¢ stacjonarnych uczestnicy pozostawali w staltym
kontakcie ze sobg nawzajem 1 instruktorem. Z uwagi na umiejetnos¢ obslugi komputera
i dostep do internetu praca zdalna przebiegata bez szczegdlnych zaktocen. Uczestnicy jednak
chetnie powrdcili do zaje¢é stacjonarnych.

Partnerski kontakt instruktora z uczestnikami buduje bardzo dobrg, pogodng atmosferg
w pracowni. Frekwencja bardzo dobra.

W zwiagzku z realizacja w siedzibie WTZ projektu modernizacji, pracownia komputerowa
zyskata nowy sprzgt komputerowy oraz staly dostgp do sieci internetowej. Uczestnicy
rozpoczeli takze przygode z wdrazaniem zaje¢ z uzyciem multimedialnej tablicy dotykowe;.
Modernizacja lokalnej infrastruktury sieci komputerowej znaczaco poprawita mozliwos¢
poznania nowoczesnych, interaktywnych technologii oraz rozw6j w zakresie komunikacji

internetowej przez osoby niepetnosprawne.
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Wymierne efekty prowadzonej terapii emocjonalnej,

spolecznej i zawodowej adekwatne do stopnia niepelnosprawnosci w WTZ
w Koluszkach w 2021 r. — kalendarium

Kalendarz zdarzen, imprez okoliczno$ciowych wyjs$¢, wyjazdow, wycieczek
Styczen

e Przygotowanie upominkdw i zyczen na Dzien Babci 1 Dziadka
Luty

e Rozstrzygnigcie konkursu na najpigkniejszg kartke walentynkowa zorganizowanego
wWTZ

Marzec

e Obchody Dnia Kobiet i Dnia Mgzczyzny

e Rozstrzygnigcie konkursu pt. ,,Moje Marzenie” zorganizowanego przez WTZ
Kwiecien

e Przygotowanie do Swigt Wielkanocnych

e Obchody 25-lecia Warsztatu Terapii Zajeciowej w Koluszkach

e Obchody i upamietnienie Dnia Konstytucji 3 Maja oraz Dnia Flagi
e Przygotowanie upominkow i1 Zyczen na Dzien Matki
e Spacery rekreacyjne po okolicy

Czerwiec
e Grill na rozpoczecie lata — spotkanie integracyjne uczestnikow, wspolne gry i zabawy
e Wycieczka na krggle do Tomaszowa Mazowieckiego i do Galerii Tomaszowskiej

e Rozstrzygnigcie konkursu ,,M06j superbohater”

e Przygotowanie upominkow i zyczehn na Dzien Ojca
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Lipiec

e Wycieczka rekreacyjna do Lisowic

e Wycieczka na kregle do Tomaszowa Mazowieckiego i do Galerii Tomaszowskiej
Sierpien

e Wycieczka na kregle do Tomaszowa Mazowieckiego i do Galerii Tomaszowskiej

Wrzesien

e Wycieczka do Warszawy, zwiedzanie Wilanowa, spacer po Lazienkach Krolewskich
oraz podziwianie panoramy Warszawy z balkonu Patacu Kultury 1 Nauki

e Przeglad Piosenki Wakacyjnej w Leczycy - wyrdznienie
e Konkurs na karykatury stawnych ludzi — Ozorkéw

e Kiermasz prac uczestnikow WTZ podczas obchodow Swicta Owocow i Warzyw
w Skierniewicach

Pazdziernik

e Wycieczka do Muzeum Historii Zamku w Piotrkowie Trybunalskim

e Wycieczka na kregle do Tomaszowa Mazowieckiego 1 do Galerii Tomaszowskiej
Listopad

e Wyjazd do FORDSTORE w Lodzi — dealera samochoddéw osobowych i dostawczych

e Wycieczka na krggle do Tomaszowa Mazowieckiego i do Galerii Tomaszowskiej
Grudzien

e Rozstrzygnigcie konkursu na szopke bozonarodzeniowg - Ozorkow 2021

e Rozstrzygniecie Konkursu Plastycznego ,,100-lecie Archidiecezji Lodzkiej” - 11 1l
miejsce

e Obchody Miedzynarodowego Dnia Osob Niepelnosprawnych — seans filmowy w kinie
,»Odeon”, wystep grupy Fame Dance, spotkanie z uczniami SOSW w Koluszkach.

e Wyjazd do kina do Manufaktury do Lodzi, wspolny obiad i zakupy

e Przygotowanie do Swigt Bozego Narodzenia i wigilia w Warsztacie Terapii Zajeciowej
w Koluszkach
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Zalacznik nr 1

Na dziatalnos¢ Warsztatu w okresie od 01 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. Rada
Powiatu Lodzkiego Wschodniego przeznaczyta kwote w wysokosci 1.216.877,00 zt (jeden
milion dwiescie szesnascie tysiecy osiemset siedemdziesigt siedem z1.) w tym na:

1. Wynagrodzenia pracownikéw Warsztatu, nalezne od pracodawcy sktadki na
ubezpieczenia spoleczne pracownikow, a takze sktadki na Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz odpisy na zaktadowy fundusz

Swiadczen socjalnych — 971.600,00
2. Niezbedne materiaty, energie, ustugi niematerialne zwigzane z funkcjonowaniem

warsztatu — 57.130,00
3. Dowodz uczestnikdéw lub eksploatacje samochodu, zwigzang z realizacja programu

rehabilitacyjnego 1 niezb¢dna obstuga dzialalnosci warsztatu - 40.000,00
4. Szkolenia pracownikow warsztatu zwigzanych z dzialalnos$cig warsztatu 4.000,00
5. Ubezpieczenie uczestnikow 1 mienia warsztatu - 11.000,00
6. Wycieczki organizowane dla uczestnikow warsztatu — 5.000,00

7. Materiaty do terapii zajgciowej w pracowniach, w tym w pracowni

gospodarstwa domowego — 45.640,00
8. Wydatki zwigzane z treningiem ekonomicznym (kieszonkowe dla uczestnikow) 62.800,00
9. Niezbedna wymiang zuzytego wyposazenia warsztatu lub jego dodatkowe wyposazenie—

19.707,00
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Zalacznik nr 2

Dochéd ze sprzedazy prac w roku 2021 wykonanych przez uczestnikéw w ramach
realizowanego programu terapii wynidst 6.091,00 zt (sze$¢ tysiecy dziewiecdziesigt jeden
ztotych 10/100)

Uzyskane Srodki finansowe przeznaczono na:

1. Zakup materiatow do terapii (haft diamentowy) dla uczestnikow WTZ  — 549,84

2. Zakup materialow do terapii (malowanie po numerach) dla uczestnikéw WTZ

—1.065,69
3. Czgsciowy zakup lekkiej konstrukcji stalowej (garazu) na busa do przewozu osob
niepetnosprawnych uczestnikow WTZ —4.005,36
4. CzeSciowy zakup biletow do teatru dla uczestnikow WTZ —-11,20
5. Zakup materiatéw (tkanin, taSm, wstazki, koronki) do pracowni WTZ  — 394,04
Lacznie —6.026,13

Pozostato do wydania na 2022 rok 64,87 (sze$¢dziesiat cztery ztote 87/100)
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Uzasadnienie

Zgodnie z § 21 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r.
w sprawie warsztatow terapii zajeciowej, jednostka prowadzaca warsztat sklada Powiatowi roczne
sprawozdanie z dziatalnosci rehabilitacyjnej i wykorzystania $rodkéw finansowych warsztatu, w terminie do
1 marca nastgpnego roku.

Jak stanowi § 21 ust. 3 rozporzadzenia, sprawozdanie jest podstawa do dokonania przez Powiat corocznej
oceny dziatalnosci warsztatu. W oparciu o przedtozone sprawozdanie oraz przeprowadzone przez PCPR
postepowanie sprawdzajace.

W zwigzku z powyzszym prosz¢ o przyjecie niniejszej uchwaty.

Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

Urszula Luzniak
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